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 L.p. Nazwa 

inicjatywy 

społecznej 

Szczegółowy opis Liczba godzin w 

tygodniu/miesiącu 

Planowane 

miejsce 

odbywania się 

inicjatywy 

Termin realizacji 

inicjatywy 

miesiąc/rok” 

1. Zajęcia taneczne  Zajęcia organizowanie 

głównie dla dzieci  

i młodzieży 

2 godz. miesięcznie przez     

9 m-cy w roku 

Byszów 21 - 

obiekt kultury 

Czerwiec 2023 - 

Czerwiec 2028 

2. Zajęcia 

muzyczne  

nauka gry na instrumentach 

muzycznych, nauka śpiewu 

solowego oraz zespołowego 

2 godz. miesięcznie przez     

9 m-cy w roku 

Byszów 21 - 

obiekt kultury 

Czerwiec 2023 - 

Czerwiec 2028 

3. Zajęcia 

plastyczne dla 

dzieci 

Rozwijanie umiejętności 

manualnych dzieci w wieku 

szkolnym  

2 godz. miesięcznie przez    

9 m-cy w roku 

Byszów 21 - 

obiekt kultury 

Czerwiec 2023 - 

Czerwiec 2028 

4. Zajęcia 

rękodzielnicze  

Zajęcia rozwijające 

umiejętności i pasje 

rękodzielnicze głównie 

seniorów. 

2 godz. miesięcznie przez    

9 m-cy w roku 

Byszów 21 - 

obiekt kultury 

Czerwiec 2023 - 

Czerwiec 2028 

5. Zajęcia wokalne 

dla dorosłych 

Zajęcia głównie dla zespołu 

„Klimontowska Kapela” 

2 godz. miesięcznie przez    

9 m-cy w roku 

Byszów 21 - 

obiekt kultury 

Czerwiec 2023 - 

Czerwiec 2028 

6. Zajęcia wokalne 

dla dzieci 

Zajęcia będą się odbywać w 

ramach Gminnego Studia 

Piosenki i Muzyki 

1 godz. /tygodniowo, 

średnio 3 godz. miesięcznie 

przez 9 m-cy w roku 

Byszów 21 - 

obiekt kultury 

Czerwiec 2023 - 

Czerwiec 2028 

7. Klub Seniora Działalność Klubu Seniora 

będzie obejmowała wiele 

obszarów od organizacji 

wycieczek poprzez różnego 

rodzaju zajęcia rozwijające 

pasje i zainteresowania 

seniorów.  

1 godz. /tygodniowo, 

średnio 3 godz. miesięcznie 

przez 9 m-cy w roku 

Byszów 21 - 

obiekt kultury 

Czerwiec 2023 - 

Czerwiec 2028 

8. Innowacyjne 
warsztaty mające 
na celu 
przypominać 
szczególnie 
młodym ludziom 
o tragicznych 
losach naszego 
narodu na 
wschodzie, 
opracowanie 
makiety parku 

Zajęcia skierowane do 

wszystkich mieszkańców 

Byszowa 

2 godz. m-cznie/przez         

9 m-cy w roku 

Byszów 21 - 

obiekt kultury 

Czerwiec 2023 - 

Czerwiec 2028 

 
 

 



OŚWIADCZENIE REKRUTACYJNE 

 
 

 

świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Kodeksu karnego, że: 

 

 

� posiadam obywatelstwo polskie,  

� posiadam pełną zdolność do czynności prawnych,  

� korzystam z pełni praw publicznych,  

� nie byłem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwa ścigane z 

oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe i nie toczy się przeciwko mnie 

postępowanie karne,  

� cieszę się nieposzlakowaną opinią, 

� stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na określonym stanowisku, 

 

� w przypadku dostarczenia danych osobowych innych niż wymagane w treści ogłoszenia o 

naborze dobrowolnie wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Gminę Klimontów podanych 

danych osobowych zawartych w dokumentach składanych w związku z naborem,  

 

� udzielam zgody Gminie Klimontów na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moich 

dokumentach aplikacyjnych w celach związanych z przyszłymi naborami na stanowiska pracy 

ogłaszanymi przez Urząd Miasta i Gminy Klimontów. 

 

 
* w kwadracie należy umieścić znak „x” 
 

 

 

 

 

 

 

.........................................................    ........................................................................ 

        (miejscowość, data)                                                                 (czytelny podpis) 



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 

 

 

1. Imię (imiona) i nazwisko …………………………………………………………………………….. 

2. Data urodzenia ………………………………………………………………………………….……. 

3. Dane kontaktowe ……………………………………………………………………………….……. 

(wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie) 

4. Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na 

określonym stanowisku) ………………………………………………………………………..……. 

………………………………………………………………………………………………………… 

(nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy) 

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na 

określonym stanowisku) ………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności) 

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy 

określonego rodzaju lub na określonym stanowisku) ……………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy) 

7. Dodatkowe dane osobowe jeżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów 

szczególnych …………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

…………………………………………   ……….………………………………….. 

                       (miejscowość i data)           (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 


