zalgcznik do uchwaly Nr VIIL /07
Rady Gminy w Klimontowie
# dnia 27 czerwea 2007r

Statut Zespotu Ekonomiczno Administracyjnego Szkol i Przedszkola
w Klimontowie

Rozdzial |
Postanowienia ogolne

§1
1. Zespét Ekonomiczno Administracyjny Szkol i Przedszkola zwany dalej ..Zespotem” jest
jednostka organizacyjng gminy.
2. Zespot dziala na podstawie:

1). ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (j.t. z 2001r Dz. U. Nr 142, poz. 1591
z pdin. zm.), l.l

2). ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r o systemie oswiaty (Dz. U. Z 200r Nr 256, poz. 2572 z
pozn. zm.),

3). ustawy z dnia 30 czerwca 2005r o finansach publicznych (Dz. U. z 2005r Nr 249, poz. 2104
Z pozn. zm. ),

4). ustawy z dnia 29 wrzednia 1994r o rachunkowosci (Dz. U, z 2002r Nr 76, poz. 694 z pozn.
zm. ),

5). uchwaty Nr XIV/104/2000 Rady Gminy w Klimontowie z dnia 15 wrzesnia 2000 r w
sprawie utworzenia jednostki obstugi ekonomiczno administracyjnej szkol i przedszkola
oraz okreslenia jego statutu,

6). niniejszego Statutu.

3. Obszar dzialalnosci Zespolu stanowi Gmina Klimontéw.
4. Siedziba Zespotu znajduje si¢ w budynku Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jerzego
Ossolinskiego w Klimontowie.

§2

l. Zespol jest jednostkg budzetowg Gminy Klimontéw w rozumieniu przepisoéw ustawy o
finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zespolu jest plan dochodéw i wydatkéw, zwany planem
finansowym.

3. Nadzor nad dzialalnoscig Zespolu sprawujg: Wojt Gminy i Komisja Rewizyjna Rady Gminy
w Klimontowie.

4. Zespol uzywa pieczgci podiuznej o tresci:
.Zespol Ekonomiczno Administracyjny Szkol i Przedszkola w Klimontowie™

Rozdziat 11
Przedmiot i zakres dzialania Zespotu

§3
Przedmiotem dzialania Zespolu jest prowadzenie obstugi administracyjnej, finansowej i
organizacyjnej samorzgdowych szk6t podstawowych, gimnazjum i przedszkola, a w szczegdlnosci
do zadan Zespolu nalezy:
1. Prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej i sprawozdawczosei obejmujace):
a).sprawdzanie dokumentéw ksiggowych pod wzgledem formalno - rachunkowym,
b).prowadzenie, na podstawie dowodow ksiggowych, ksigg rachunkowych ujmujacych
zapisy zdarzen w porzadku chronologicznym i systematycznym,



¢).prowadzenie ksiggowosci syntetycznej i analitycznej,
d).prowadzenie rachunkowosci zgodnie z przyjetymi zasadami rachunkowosci,
e).prowadzenie rozliczen zaliczek pienigznych,
f).nadzorowanie i prowadzenie rozliczen w zakresie kosztow Zywienia,
g).sporzadzanie okresowych i rocznych bilanséw oraz sprawozdan finansowych,
h).przygotowywanie list plac, organizowanie wyplat wynagrodzen i innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy pracownikom szkol podstawowych, gimnazjum,
przedszkola, $wietlic i Zespohu,
i).rozliczanie i odprowadzanie wymaganych przepisami podatkow, sktadek ZUS i innych,
J).gromadzenie 1 przechowywanie dokumentacji finansowo — ksiggowej, w tym dowodéw
ksiggowych,
k).ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu o wynagrodzeniach,
1).realizacja faktur i rachunkéw za wykonane inwestycje, remonty, ustugi, zakupy sprzgtu,
pomocy naukowych, srodkow i materialéw niezbednych do biezgcej dziatalnosei szkol,
I).wykonywanie innych zadan i obowigzkow wynikajacych z obstugi finansowo — ksiegowej
szkot
2. Prowadzenie spraw administracyjno — gospodarczych obejmujacych:
a).prowadzenie spraw zaopatrzeniowych, tj. organizowanie zaopatrzenia szk6t w niezbedne
pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbedny do realizacji programéw nauczania i wychowania
oraz do realizacji innych zadan statutowych szkol,
b).koordynowanie czynnosci inwentaryzacyjnych skladnikéw majatkowych i sprawowanie
nadzoru nad inwentaryzacjq i likwidacjg skladnikow majgtkowych placéwek, zgodnie z
zasadami okreslonymi w obowigzujgcych przepisach.
3. Prowadzenie planowania , analizy i rozliczania prac remontowych oraz wspoldzialanie w sprawie
realizacji inwestycji oswiatowych z Urzedem Gminy w Klimontowie wedlug odrebnych ustaler.
4. Opracowywanie, na wniosek dyrektorow szkol, projektow planéw zadar rzeczowych i
finansowych oraz ich zmian, a takze sprawowanie nadzoru nad prawidtowym dysponowaniem
przez dyrektorow srodkami okreslonymi w planach finansowych placéwek odwiatowych,
5. Sporzadzanie i prowadzenie wlasnej sprawozdawczosei finansowe) oraz sporzadzanie
wymaganych zbiorczych i okresowych sprawozdan i analiz w zakresie realizowanych zadan
rzeczowych, wynagrodzen itp.
6. Organizowanie, przy wspolpracy dyrektoréw szkél, dowozenia lub dojazdéw uczniéw do szkol,
jesli odleglos¢ do szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka jest wigksza od odleglosci ustalonej
w ustawie o systemie odwiaty oraz rozliczanie finansowania dowozu uczniow,
7. Organizowanie i udzielanie uczniom $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym,
8. Obsluga finansowo — ksiggowa funduszu $wiadczen socjalnych dla wszystkich pracownikow
szkol i Zespohu, emerytow i rencistow,
9. Obstuga finansowo — ksiggowa pracowniczej kasy zapomogowa — pozyczkowej, wedlug
odrgbnych ustalen, dla pracownikéw szkél i Zespotu.
10. Prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych.
11. Opracowywanie projektow budzetu gminy na dany rok, w czgsci dotyczacej planowanych
dochoddw i wydatkéw zwigzanych z funkcjonowaniem szk6t, w terminach okre$lonych procedura
budzetows, opracowywanie propozycji zmian w budzecie gminy zwiazanych z funkcjonowaniem
oswiaty oraz opracowywanie sprawozdan okresowych z wykonania planéw finansowych w
terminach okreélonych przepisami prawa
12. Prowadzenie spraw kadrowych pracownikow Zespotu.

Rozdzial 111
Organizacja Zespotu
§4
|. Zespotem kieruje Kierownik Zespolu i reprezentuje go na zewnatrz.



2, Kierownik samodzielnie, w granicach swoich uprawnien, podejmuje decyzje dotyczace Zespolu i
ponosi z4 nie odpowiedzialnosé.
3. Kierownik Zespolu dziala na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wéjta Gminy.
4. Do zadan Kierownika Zespolu nalezy w szczegolnodcei:
| ).organizacja biezacej pracy Zespohu,
2).nadzor nad terminowym 1 zgodnym z przepisami zalatwianiem spraw nalezacych do
Zespohu,
3).realizacja planu finansowego,
4).racjonalne gospodarowanie skladnikami majatku bedacymi w dyspozycji Zespohu,
5).sporzgdzanie prognoz, analiz, sprawozdan i informacji wynikajacych z zadan statutowych
Zespolu,
6).biezaca wspblpraca z dyrektorami obslugiwanych jednostek,
7).wspoldziatanie z samorzadem gminy i jednostkami organizacyjnymi gminy,
8).wykonywanie innych zadan wynikajgcych z biezgcych potrzeb Zespotu.

§5
1, Kierownik Zespolu jest zatrudniany i zwalniany przez Wojta Gminy.
2. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Kierownika wykonuje Wéjt Gminy.

§6

1. Kierownik zespotu realizuje zadania przy pomocy zatrudnionych w Zespole pracownikéw.
2. W sklad Zespolu wchodzq nastgpujace stanowiska:

I).Kierownik Zespotu,

2).Glowny Ksiggowy,

3).dwuosobowe stanowisko pracy d/s ksiegowosci
3. Kierownik Zespolu jest przetozonym pracownikow zatrudnionych w Zespole.
4. Kierownik Zespolu zatrudnia i zwalnia pracownikéw Zespohu.
5. Pracownicy Zespolu sg pracownikami samorzadowymi, do ktérych ma zastosowanie ustawa z
dnia 22 marca 1990 r o pracownikach samorzadowych (j.t. z 2001r Dz. U. Nr142, poz. 1593 z pézn.
Zm.).
6. Zasady wynagradzania pracownikoéw Zespotu okreslajg odrgbne przepisy.

§7
1. Szczegdlowsy organizacje wewnetrzng Zespohu, w tym podzial zadan i obowigzkéw, ustala
Kierownik Zespohu w Regulaminie Organizacyjnym Zespohu, ktory podlega zatwierdzeniu przez
Wojta Gminy Klimontow.
2. Strukturg organizacyjng Zespotu okresla schemat organizacyjny stanowiacy zalacznik do
Regulaminu Organizacyjnego Zespotu,

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Zespotu

§8
Zespol,prowadzi gospodarke finansows w formie jednostki budzetowej, na podstawie wlasnego
planu finansowego i zatwierdzonych planéw finansowych szkol.

§9
1. Zespdt prowadzi gospodarkg finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych. Za gospodarke finansowa odpowiada Kierownik Zespotu,
2. Zespdt prowadzi rachunkowo$é wedtug zasad okreslonych w ustawie z dnia 29 wrzegnia 1994r o
rachunkowosci (Dz. U. Z 2002r Nr 76, poz. 694 z pdzn. zm.),



§10
1. Gmina Klimontéw wyposaza Zespot w niezbedne srodki do prowadzenia dziatalnoscei.
2. Przejecie przez Zespot poszezegolnych skladnikow majatkowych nastepuje w drodze stosownych
decyzji i protokolow.

Rozdziat V

Postanowienia koficowe

§ 11
Zmiany w tresci Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okre$lonym dla jego uchwalenia.

§12
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednio przepisy
powszechnie obowigzujgce.



