OGLOSZENIE O NABORZE NR & 2008 na stanowisko d/s rachuby i plac

Ma podstawic art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samoregdowyeh ( De Ll 2 2001 r. Nr

142, poz. 1593  poEn. zm.)

Wiajt Gminy Klimontdw
oglasza nubor kandydatdw na wolne stanowisko

Osoba ubiegajgca sig o zatrudnienie musi spelnia¢ nastgpujgee wymagania
niezbg¢dne do zatrudnienia na powyiszym stanowisku, tj.:

posiadac obywatelstwo polskie,

posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku jw.,

cleszve sig nieposzlakowang opinig.

posiada¢ pelng zdolnos¢ do czynnoscl prawnych orarz korzystaé z pelni praw
publicznych.

nie by¢ karang za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie moze toczyé sig
przeciwko niej postgpowanie karne,

posiada¢ wyksztalcenie: wyzsze .

Wymagania dodatkowe zwigzane z zatrudnieniem na stanowisku, na ktore
prowadzony jest nabor:

zdolnosé do podejmowania rozstrzygnieé mervtoryeznych,

kreatywnosc,

Znajomosé przepisow prawa — w szezegolnosci: ustawy o rachunkowosci, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o samorzgdzie gminnym oraz rozporzgdzenia
w sprawie wynagrodzen pracownikow samorzadowych

biegla umiejeinoseci obstugi programéw  kompuoierowych w srodowisku  Windows
i OfTice, Platnik oraz programach placowyvch,

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku

Zakresem zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabdr:

kompletowanie dokumentow uzasadniajgeych wyplate wynagrodzen dla podlegtych
pracownikow,

sporzgdzanie list plac dla pracownikow Urzedu Gminy oraz podleglych jednostek
organizacyjnych,

prowadzeniec  kartotek pracowniczych, kart zasilkowych, prowadzenie pelnej
dokumentacji dotyczace) wyplat zasitkow ZUS,

sporzadzanie miesigeznych deklaracji rozliczeniowych do ZUS dla kazde) placowki
( praca w programie PLATNIK).

rozliczenie pracownikow z zaliczek na podatek dochodowy z Urzedem Skarbowym —
PIT— 11, PIT — 40, PIT - 8B, PIT - R:

sporzadzanie przelewow bankowych z list plac,

wykonywanie innych czynnosei zleconych przez Skarbnika Gminy



4 Umowa bedzie zawarta na zastepstwo 1j. na okres przebywania pracownika na urlopie
wychowawezym.

5. Wymagane dokumenty
a) list motywacyjny,
b) zyciorys (CV),
¢) kserokopia swiadectw pracy,
d) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie.
¢) ewentualnie referencje,
I} zaswiadezenie o stanie zdrowia,
g) oswiadczenie o wyraZzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
h) oswiadezenie o niekaralnosei,
joswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie urzedu,
z dopiskiem : Dotyczy naboru na stanowisko d/s rachuby 1 plac
w Klimontowie w terminie do dnia 12 czerwiec 2008 r

Aplikacje, ktore wphyng do urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru umieszezona bgdzie na stronie intermetowej Biuletynu
Informacji Publicznej /www.bip.klimontow.akcessnet.net/ oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie Urzedu Gminy Klimontow przy
ul. Zysmana 1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szezegolowe CV (2
uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone
klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danveh osobowyeh zawartych w
ofercie pracy dla potrzeh niezbednyeh do realizacfi procesu rekrutacii zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpria 1997r o ochronie danyeh osobowyeh ( Dz, Uz 2002 Nr 101 poz 926
z poin zm) oraz ustawq = dnia 22 marca 1990r o pracownikach samorzqdowyeh ( Dz,
Uz 20010r Nr 2001 Nr 142 poz 1593 z pdzn. zm.)
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