OGLOSZENIE O NABORZE NR Y /2008 na stanowisko referenta d/s ewidencji ludnosci

Na podstawie art. 3a ustawy 2 dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz UL 2 2000 r. Nr 142, poz.
1593 z podn, zm.)
Wojt Gminy Klimontow
oglasza nabdr kandvdatdow na wolne stanowisko
referent dis ewidencji ludnosei

1. Wymagania niezbgdne.
Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spelnia¢ nastgpujace wymagania niezbgdne do
zatrudnienia na powvzszym stanowisku, 1.
a) posiadaé obywatelstwo polskie,
b) posiadac stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku jw.,
¢) cieszyc sie nieposzlakowang opinia,
d) posiadaé pelng zdolnosé do ezynnosci prawnych oraz korzystad 2 pelni praw publicznych,
e) nie byé karang za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz nie moze toczy¢ sig przeciwko
nigj postepowanie karne.
f}  posiadaé wyksztaleenie srednie
g} posiadac co najmniej 10 letni staz pracy
h) znajomose zagadnien z zakresu ewidencyi ludnosei
h) biegla znajomosé obslugi komputera
2. Wymagania dodatkowe:
a)) Komunikatywnosc,
b) Inicjatywa i operatywnosc.
¢) Umigjetnos¢ sprawnej 1 efektywne) organizacji pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

a) Rejestracja danych o miejscu pobytu osob, o urodzeniach, dotyezgeyeh obowiazku wojskowego,
zmianach stanu cywilnego, obywatelstwa, imion i nazwisk oraz o zgonach.

b) Przyjmowanie wnioskow o nadanie numeru PESEL.

¢) Biezace zalatwianie korespondencii.

d) Opracowywanie obowiazujgeyeh sprawozdan z zakresu ewidencji ludnosci.

¢) Wykonywanie zleconych zadan zwigzanych z wyborami Prezydenta RP, do Sejmu i Senatu, do
samorzgdu terytorialnego i Parlamentu Europejskiego.

) Prowadzenie zbiorow meldunkowych stalyeh mieszkancow. bylych mieszkancow, osob
zameldowanych na pobyt czasowy trwajaey ponad 3 m-ce, 0s0b zameldowanych na pobyt czasowy
trwajacy do 3 m-cy, zbioru PESEL oraz prowadzeniu ewidencji ludnosci w systemie
informatveznym.

4. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyiny.
by Evciorys (CV),
¢) kserokopia dwiadectw pracy,
d) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie.
e) ewentualnie referencje,
) zaswiadczenie o stanie zdrowia,
g) odwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
h)y eéwiadczenie o nickaralnosci, '
i) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosdci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé osobiscie w siedzibie urzedu,
z dopiskiem : Dotyezy naboru na stanowisko referenta d/s ewidencji ludnosci
w Klimontowie w terminie do dnia 12 czerwiec 2008 r

Aplikacje, ktére wplyng do urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bgdzie na stronie internetowe] Biuletynu
Informacii Publicznej /www.bip klimontow.akcessnet.net/ oraz na tablicy informacyjnej w
siedzibie Urzedu Gminy Klimontow przy
ul. Zysmana 1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny. szezegdtowe CV (2
uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowe] ). powinny by¢ opatrzone
klavzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowyeh zawartveh w afercie
pracy dla potrzeb niezbgdnyeh do realizacii procesu rekrutacii zgodnie z ustawq z dnia 29
sierpnia 1997r o ochronie danveh osobowyeh ( Dz, U z 2002y Nr 11 poz 926 z poin .zm)
oraz ustawq z dnia 22 marca 1990r o pracownikach samorzqdowyeh ( Dz, Uz 2001r Nr
2000 Nr 142 poz 1593 z pazn. zm. )
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