OGLOSZENIE O NABORZE NR 1/2010
na stanowisko ds. ochrony przeciwpgarowej.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 280. o pracownikach samoradowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223

poz. 1458)

Wjt Gminy Klimontow
ogtasza nabor kandydatow na wolne stanowisko

1. Osoba ubiegajca sk o zatrudnienie musi speilnig nasipujace wymagania niezbdne do
zatrudnienia na powyzszym stanowisku, tj.:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

posiadé obywatelstwo polskie,

posiada stan zdrowia pozwalgy na zatrudnienie na stanowisku jw.,

cieszy si¢ nieposzlakowanopinia,

posiada petra zdolnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta petni praw publicznych,
nie by karam za przesipstwo popetnione uminie oraz nie mge toczy Si¢ przeciwko
niej postpowanie karne,

posiad& wyksztatcenie wysze o kierunku zaggdzanie.

2. Wymagania dodatkowe zwgzane z zatrudnieniem na stanowisku, na ktére prowabny
jest nabor:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

zdolnd¢ do podejmowania rozstrzygii merytorycznych,

umiegtnos¢ obstugi komputera,

znajoma@¢ przepisOw prawa — w szczegdbod ustawy samorglzie gminnym, ustawy

o pracownikach samagdowych, o finansach publicznych oraz znajétn@rzepisow
kodeksu pracy i przepiséw wykonawczych w zakrebig itp. pa.,

umiegtnos¢ skutecznego komunikowaniagsiradzenia sobie ze stresem, opanowanie,
odpowiedzialnéc,

znajoméc¢ jezyka angielskiego,

posiadanie prawa jazdy kat B.

3. Zakres wykonywanych zad& na stanowisku:

a)
b)
c)
e)
f)

9)
h)

sprawowanie nadzoru nad ochyorprzeciwpgarowa w stosunku do jednostek
organizacyjnych Gminy,

wspotdziatanie z Wojtem w zakresie zapewnieniatogosci bojowej jednostek
ochotniczych stray pazarnych,

prowadzenie dokumentacji zyganej z ochrofprzeciwpaarows,

udziat w ustalaniu okoliczsoi i przyczyn ewentualnych wypadkoéw i kompletowanie
dokumentow,

prowadzenie bigcej korespondencji ha stanowisku,

gospodarka taborem samochodowym ¢dir,

wspoOtpraca z organizacjamiZytku publicznego i stowarzyszeniami,

prowadzenie spraw z zakresu gospodarki wodne.

4. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kserokopie swiadectw pracy, ewentualnie @&dadczenie o zatrudnieniu w przypadku
kontynuowania zatrudnienia u innego pracodawcy,

kserokopie dokumentéw potwierdaeych wyksztatcenie,

agswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

zaswiadczenie o stanie zdrowia potwierdgag zdolné¢ do wykonywania zada na
stanowisku ochrony przeciwparowej,



g) oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgalam ofercie
pracy dla potrzeb niezdnych do realizacji procesu rekrutaciji,

h) oswiadczenieze kandydat nie byt prawomocnie skazany za pgpesiio umyline,

i) oswiadczenie o posiadaniu petnej zddlciodo czynnéci prawnych i korzystaniu z peni
praw publicznych,

j) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj st o zatrudnienie,

k) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifi&ele i umiegtnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalesklad& osobgcie w siedzibie urgu, z dopiskiem:
Dotyczy naboru nastanowisko ds. ochrony przeciwpparowej w Urzedzie Gminy
w Klimontowie w terminie do dnia 25 luty 2010 r. dodziny 10-tej.

Aplikacje, ktére wptya do urzdu po uptywie wyej okre&lonego terminu nie dula rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru umieszczonadbie na stronie internetowe] Biuletynu Informacji
Publicznej (bip.klimontow.akcessnet.net) oraz rdidcg informacyjnej w siedzibie Uedu Gminy
Klimontow przy ul. Zysmana 1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjngczegotowe CV (z uwzgtinieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny bpatrzone klauzal Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r Nr 101, poz 926 z pozn. zm) oraz ustawg z dnia z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 22008 r. Nr 223 poz. 1458).



