Zarzgdzenie Nr 17/2018
Wojta Gminy Klimontow
z dnia 26.03.2018r

w sprawie powolania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i
patologiom spolecznym

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 i 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ) w zwigzku z art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r., Nr 234,
poz. 1536) oraz Programu Wspétpracy Gminy Klimontéw z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2018 przyjetym
Uchwatg Nr XLV1/328/17 Rady Gminy w Klimontowie z dnia 29 listopada 2017r Wojt Gminy
Klimontéw zarzadza,
co nastgpuje:

§1
W celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego w 20181
z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym na terenie Gminy Klimontow
powoluje Komisje Konkursowa w sktadzie:

1. Edward Przytuta — Przewodniczacy Komisji

2. Danuta Potocka - Cztonek Komisji

3. Malgorzata Koziet — Karbownik - Czlonek Komisji

§2
Zasady pracy Komisji okresla Regulamin pracy Komisji konkursowej, ktory stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego Zarzgdzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgeznik nr 1 do
Zarzqdzenia nr 17/2018
Wéjta Gminy Klimontéw
z dnia 26 marca 2018roku

Regulamin
pracy komisji konkursowej opiniujgcej oferty zlozone w ramach otwartego konkursu
ofert na realizacje zadan publicznych w 2018 roku, dla organizacji pozarzadowych
i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie

Wéjt Gminy Klimontéw przyjmuje Regulamin pracy Komisji konkursowej opiniujgcej
oferty zlozone w ramach otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w 2018 roku, zwanej w dalszej cz¢sci: ,,Komisjq:

8 1.

1. Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknigtych,
bez udziatu oferentow.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego Czlonek Komisji.

3. Przewodniczacy i czlonkowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu
si¢ z wykazem zlozonych ofert, skladajg o$wiadczenie, ktorego wzor okresla zatgcznik
Nr 1 do niniejszych regulaminu. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ktore
wskazywaé mogg na brak bezstronnosci cztonkow Komisji przy dokonywaniu oceny
ofert, czlonek Komisji podlega wytaczeniu od udzialu w ocenie i opiniowaniu danej
oferty.

4. W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczna wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktoérych konkurs dotyczy.

5. Prace Komisji mogg by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej %2 sktadu jej cztonkow.

6. Zadaniem Komisji jest badanie i ocena ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2018
roku ztozonych przez organizacje oraz proponowanie podziatu $rodkéw pomigdzy

wybranymi ofertami na podstawie oceny ofert.

§ 2.
1. Przed przystapieniem do oceny formalnej Komisja nadaje numery porzadkowe ofertom
ztozonym na realizacje poszczegdlnych dziedzin z zakresu zadan publicznych.
2. Komisja sprawdza, czy oferty spetniajg warunki formalne i merytoryczne okreslone w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z pozn. zm.) i ogloszeniu o

otwartym konkursie ofert.



. Ocena formalna i merytoryczna ofert dokonywana jest przez Komisje poprzez
wypetnienie dla kazdej oferty Karty stanowigcej Zatgcznik Nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

. Oferty nie spelniajgce ktoéregokolwiek z wymogéw formalnych komisja wzywa do
uzupelnienia wniosku lub ztozenia wyjasnien w terminie 3 dni od dnia wezwania go
przez Komisje. Jezeli oferent nie uzupelni brakow formalnych w okreslonym terminie

jego oferta nie bedzie rozpatrywana.

83

. Po dokonaniu oceny formalnej i merytorycznej Czlonkowie Komisji dokonujg
indywidualng ocene ofert wg kryteriow okreslonych w ogloszeniu otwartego konkursu
ofert na realizacje zadan publicznych w 2018 roku przez organizacje i podmioty
prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego.

. Po dokonaniu ocen, o ktérych mowa w ust. 1 przeprowadza si¢ glosowanie jawne,
podczas ktérego, kazdy Czlonek Komisji oddaje glos za oferta, ktora jego zdaniem
najlepiej wypelnia warunki konkursu.

. Przy glosowaniu kazdy cztonek dysponuje tylko jednym glosem.

Komisja dokonuje wyboru oferty zwyklta wigkszoscig glosow. Za wybrang uwaza sig
oferte, za ktorg zostanie oddana najwigksza liczba glosow. W przypadku rownej liczby

glosdéw decyduje glos Przewodniczacego.

§ 4.

. 7 posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

a) informacje o liczbie ztozonych ofert oraz nazwg podmiotu i zadan,

b) informacje o dokonaniu oceny ofert,

¢) proponowane kwoty dotacji przyznanych na wsparcie realizacji kazdego zadania,

d) podpisy Przewodniczgcego i Czlonkéw Komisji.

Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy przekazuje protokol wraz z ofertami
WOjtowi.

Ostateczng decyzje o wyborze i wysokosci przyznanej dotacji podejmuje Wojt.

Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajgce nazwe oferenta, nazwe zadania
publicznego oraz wysokos¢ przyznanych srodkow oglasza sig¢ niezwlocznie w :

a/ Biuletynie Informacji Publicznej,

b/ siedzibie organu oglaszajacego konkurs,

¢/ stronie internetowe;.



Zalgcznik nr 1 do

Regulaminu prac Komisji konkursowej
opiniujgcej oferty zlozone w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacje
zadari publicznych w 2018 roku

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a, niniejszym deklaruje, ze zgadzam sig¢ bra¢ udzial w procedurze
oceny ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadan
publicznych w 2018 roku z zakresu:

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

Jednoczesnie oSwiadczam, ze:

1. nie pozostaje w stosunku pokrewienstwa i powinowactwa z podmiotem ubiegajgcym sig
o przyznanie dotacji,

2. od daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawatem/ tam w stosunku pracy lub
zlecenia z oferentami oraz nie bytem/tam cztonkiem wiadz podmiotéw biorgcych udzial
w procedurze konkursowej,

3. nie pozostaj¢ z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

Ponadto deklaruje, iz:
1. bede bezstronnie i uczciwie wykonywac swoje obowiazki,

2. zobowigzuje sie utrzymaé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty,
ktore zostaly mi ujawnione.

Imie¢ i Nazwisko: Data i podpis:



Zatgcznik nr 2 do

Regulaminu prac Komisji
konkursowej opiniujgcej oferty
zlozone w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje zadavi

publicznych w 2018 roku..

KARTA OCENY FORMALNO-MERYTORYCZNEJ OFERTY

..........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

Nazwa zadania

TAK 'NIE

1.Kryteria formalne

1 Czy oferta zostata ztozona w zamknietej kopercie, na ktorej
| umieszczono petny tytut zadania 3

2 iCzy oferta zostata zlozona przez uprawniony i
 podmiot i

3 | Czy oferta zostata zlozona w terminie
okreslonym w ogtoszeniu o konkursie

4 Czy oferta ztozona zostata na odpowiednim
druku wskazanym w ogtoszeniu

5 ' Czy oferta zostata podpisana przez osoby
‘uprawnione do reprezentowania podmiotu
‘wnioskujqcego zgodnie z zapisami statutu,
| Krajowego Rejestru Sagdowego, innego
'wiasciwego rejestru, ewidengji lub stosownego

petnomocnictwa

6 Czy oferta jestikompletna a zawarte w niej pola
sg prawidtowo wypetnione?

7 Czy oferta zaktada zapewnienie wymaganego wktadu
wilasnego finansowego |lub osobowego

Uwagi dotyczgce oceny formalnej

Oferta speinia wszystkie wymagane kryteria formalne i podlega ocenie
merytorycznej




KRYTERIA MERYTORYCZNE

Przyznana
I | Lp. | Dotyczgce oferenta Punktacja liczba
punktow
L. L. | Posiadane zasoby niezbedne do realizacji
projektu: 0-2 pkt.

a) kadrowe,

b) finansowe,

beneficjenta w realizacji projektow w

spolecznym

przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom

2. | Dotychezasowa  aktywno$é, doswiadczenie | 0-2 pkt.

zakresie

administracjg publiczng, w ftym

realizacji projektéw w latach ubieglych.

3. | Pozytywnie oceniona wspolpraca z | 0-2 pkt.

ocena

I1. Dotyczace oferty
1. | Zgodnosé projektu z celami projektu 0-4pkt.
2. | Liczba uczestnikéw bioracych udzial w | 0-3 pkt.
przedsiewzigciu
4. | Liczba partneréw uczestniczacych w realizacji | 0-2 pkt.
projektu
5. | Sposob promocji projektu 0-2 pkt.
6. | Kalkulacja kosztow: 0-2 pkt.
a) zasadno§¢ przedstawionych w projekcie
kosztow,
b) wysokos¢ deklarowanych srodkow
wlasnych,
OGOLEM MAKSYMALNIE: 19 pkt.

migjscowosc,data

1. Edward. Preytila-Przewodniczacy KOS isssssimmens s wmaminis

3. Malgorzata Koziet- Karbownik- Czlonek Komisji

4, Damata Pototkas CZIGHEK ORI, cmmsmmarrrmmrsrsrermasmersensssssssimnsntssinst 1084854558 FiAAS R HRRESIRTS o1 TS

Podpisy Komisji



