Projekt

z dnia 17 grudnia 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .....ccevvueenuenne
RADY MIEJSKIEJ W KLIMONTOWIE

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Miasta i Gminy Klimontow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2021 1., poz. 1372 zpdzn. zm.) oraz art.  ust. 21art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 1 pkt. 4 i pkt. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z pdzn. zm.) w zwigzku
z przepisami rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2021r., poz. 1960), art. 18 ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r.
0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu osdb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) Rada Miegjska w Klimontowie uchwala co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne dla Burmistrza Miasta i Gminy Klimontéow Pana Marka
Gozdziewskiego w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 250,00 zt

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3 150,00 zi

3) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego

4) dodatek specjalny w wysokosci 30 % lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§ 2. 1. Burmistrzowi Miasta 1Gminy Klimontéw poza wynagrodzeniem, o ktorym mowa w§ 1,
przystuguje corocznie dodatkowe wynagrodzenie podlegajace wyptacie na zasadach odnoszacych si¢ co do
przestanek, wysokosci iterminu wyptaty, okreslonych w ustawie z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym
wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery budzetowej (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1872).

2. Wyptata dodatkowego wynagrodzenia rocznego, o ktdrym mowa w ust. 1 nie wymaga odrebnej uchwaty
Rady Migjskie;j.

§ 3. Zgodnie zart. 18 ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb
zajmujagcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021r. poz. 1834)
uchwala ma zastosowanie do wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Klimontéw naleznego od dnia
1 sierpnia 2021 r.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zast¢pcy Burmistrza.
§ 5. Traca moc uchwaly:

1) uchwata Nr [/5/18 Rady Gminy w Klimontowie zdnia 21 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Klimontow,

2) uchwata Nr 1/6/18 Rady Gminy w Klimontowie z dnia 21 listopada 2018 r. w sprawie przyznania dodatku
specjalnego Wojtowi Gminy Klimontow.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ustalenie

wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy nalezny do wylacznej kompetencji Ray Miejskie;j.

W zwiazku ze zmiang przepisOw prawnych, na podstawie ktorych ustalono dotychczasowe wynagrodzenie
Burmistrza, zachodzi koniecznos$¢ podjecia nowej uchwaty, ustalajacej nowe wynagrodzenie, ktore wynika z
ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagradzaniu osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1834), ktéra zmieniono ustawe
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze zm.) oraz
nowego rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania

pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960).

Zgodnie z w/w aktami prawnymi zmieniono dotychczasowy limit maksymalnego wynagrodzenia, ktory
obecnie nie mozne przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 - krotnosci kwoty bazowej, okreslonej w ustawie
budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisOw ustawy z
dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz. U. z 2020 r., poz. 1658). Wprowadzono réwniez zasad¢ minimalnego wynagrodzenia,
ktore nie mozne by¢ nizsze niz 80 % maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych
stanowisk, okre§lonych rozporzadzeniem w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, przy
czym maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a takze kwoty dodatku

specjalnego.

Zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych Burmistrzowi przystuguje dodatek
specjalny w wysokosci okreslonej w w/w rozporzadzeniu Rady Ministrow, tj.30 %. Poza tym przystuguje

takze dodatek za wieloletnig pracg, ustalony zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
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