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STATUT PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W KLIMONTOWIE

Podstawa prawna

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 694).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla
branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U z 2017
r. poz.356).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 7 czerwca 2017 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie warunkow i sposobu organizowania religii w publicznych
przedszkolach i szkotach(Dz. U z 2017 r., poz.1147).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych

ustaw (Dz.U. 7 2022 r. poz.1116) — art. 5 ust. 7. ; art.125a
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082
ze zm.) - art. 106a.

Akt zatozycielski.
Niniejszy Statut
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Rozdzial 1
§1

Postanowienia ogolne

. Przedszkole Samorzagdowe w Klimontowie zwane w dalszej cze$¢ Statutu ,,przedszkolem”
jest placéwka publiczna.
. Przedszkole dziala na podstawie:
1) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 56.p0z.2572
ze zmianami oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy).
2) Ustawy prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz.U. poz. 59 z 11stycznia2017r.).
3) Niniejszego Statutu.
. Przedszkole dziata na podstawie Uchwaty nr XLVII/218/2010 Rady Gminy
w Klimontowie z dnia 09 listopada 2010 r.
. Podstawowg jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
zgrupowanych wedlug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb oraz mozliwosci
rozwojowych.

§2

Ogoélne informacje o Przedszkolu

. Przedszkole nosi nazwe Przedszkole Samorzgdowe w Klimontowie.
. Siedziba Przedszkola:
ul. Szkolna 1
27 — 640 Klimontéw
tel.15 8661028
e-mail: przedszkoleklimontow @op.pl
www.przedszkole.klimontow.pl
Facebook ,,Kraina Malucha”

. Na szyldzie i logo przedszkola uzywana jest nazwa:
Przedszkole Samorzadowe w Klimontowie

§3
Pieczecie urzedowe

. Przedszkole uzywa pieczeci podtuznej z napisem:

Przedszkole Samorzadowe

27 — 640 Klimontéw, ul. Szkolna 1

tel. (15) 866-10-28

NIP: 864-11-51-122

REGON: 830 013 490

. Przedszkole uzywa pieczg¢ci podtuznej w pismach wychodzacych z przedszkola na
wnioskach, informacjach dla rodzicéw, zaswiadczeniach, opiniach itp.

. Przedszkole uzywa pieczeci podluznej w obiegu wewnetrznym na zarzadzeniach
dyrektora, dokumentach przedszkolnych tj. regulaminy, procedury, instrukcje, kary,
nagrody dyrektora, itp.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)

9)

Przedszkole uzywa pieczeci podtuznej w dokumentacji finansowe;.

§4

Inne informacje o przedszkolu

Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Klimontow.

Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Swigtokrzyski Kurator O$wiaty

z siedzibg w Kielcach.

Obstuga finansowo — ksiggowa przedszkola jest prowadzona przez gming wedtug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat 11
Cele i zadania przedszkola
§1
Cele przedszkola

Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz z aktéw
wykonawczych do ustawy, w tym w szczegdlnosci z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawg programowa jest:
Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnieh oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji.
Budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly
si¢ w tym, co jest dobre, a co zle.

Ksztattowanie u  dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej w  nowych
i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresOw i porazek.
Rozwijanie u  dzieci  umiejetnosci  spotecznych,  ktére sg  niezbgdne
w poprawnych relacjach z dzie¢mi i dorostymi.

Stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych.

Troska o zdrowie dzieci 1 ich sprawnos¢ fizyczng.

Zachecanie do uczestnictwa w zabawach i1 grach sportowych.

Budowanie  dziecigce;j wiedzy o  S$wiecie  spolecznym,  przyrodniczym
i technicznym oraz rozwijanie umiej¢tno$ci prezentowania swoich przemyslen
W sposob zrozumiaty dla innych.

Wprowadzanie dzieci w S$wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne.

10) Ksztattowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spolecznej (do rodziny, grupy

rowiesniczej 1 wspdlnoty narodowej ) oraz postawy patriotycznej.

11) Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,

aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejgtnosci, ktére
sg wazne w edukacji szkolne;j.
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1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

§2

Zadania przedszkola

Sposéb realizacji zadah przedszkola z uwzglgdnieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka oraz
przygotowaniu go do nauki w szkole:

Rozpoznawanie potrzeb dzieci w zakresie edukacji, opieki, wychowania
i umozliwianie ich zaspakajania oraz wspieranie dziecka uzdolnionego.

Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka.

Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju 1 stopnia niepetnosprawnosci odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
przedszkola.

Umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, jezykowej
i religijnej (dzieci, ktére nie bedg uczestniczyty w lekcjach religii, na czas ich trwania,
przejda z nauczycielem do innej grupy).

Budzenie poczucia wigzi z réwiesnikami, rodzing, sSrodowiskiem, z krajem rodzinnym.
Prowadzenie dzialania prozdrowotnego i proekologicznego.

Zapewnienie w przedszkolu bezpiecznych 1 przyjaznych warunkéw do rozwoju
umystowego dzieci, a przez to zachecanie ich do aktywno$ci badawczej i obserwacji
otaczajacego srodowiska.

Rozwijanie wrazliwosci estetycznej dzieci oraz budzenie aktywnosci tworczej.
Rozpoznawanie przyczyn i trudno$ci w wychowaniu i nauczaniu dziecka.

10) Wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

1)

2)

3)

4)

§3
Opieka nad dzie¢mi

Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan,
do wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych,
z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych, a w szczegdlnosci:

Zapewnia bezposrednia 1 stala opieke¢ nad dzieémi w czasie pobytu
w przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (sposéb organizowania
spaceréw i wycieczek okresla regulamin).

Dziecko uczeszczajace na zaj¢cia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest pod opieka
osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢. organizuje spozywanie positkOw
zgodnie z zasadami zywienia oraz mozliwo$ciami technicznymi.

Zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa zaréwno pod wzgledem fizycznym
jak 1 psychicznym oraz u$wiadamia koniecznos¢ przestrzegania ustalonych wspdlnie
zasad.

W wypadkach naglych wszystkie dzialania pracownikéw przedszkola, bez wzgledu na
zakres ich czynno$ci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie
bezpieczenstwa dzieciom.
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5)

2)

3)

4)
5)

6)
7

8)

9)

Wspétpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng zapewniajagc w miar¢ potrzeb
1 mozliwosci konsultacje i pomoc.

§4

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

Szczegotowe zasady przyprowadzania 1 odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw
lub prawnych opiekunéw lub osoby upowaznione zapewniajace dziecku petne
bezpieczenstwo:

Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola w godzinach ustalonych
w Statucie Przedszkola czyli w godz. pracy przedszkola.

Rodzice(prawni opiekunowie) na poczatku wrzesnia skladajg pisemne upowaznienie dla
0s6b mogacych odbiera¢ ich dzieci z przedszkola. Pisemne upowaznienie powinno
zawiera¢ imi¢, nazwisko, numer i seri¢ dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzica
oraz numer telefonu do rodzicéw lub prawnych opiekunéw.

Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do godz. 8.30.

W przypadku spéznienia spowodowanego wazng sytuacja zyciowg rodzic obowigzany jest
do telefonicznego powiadomienia przedszkola.

Nauczyciel nie moze wyda¢ dziecka osobie znajdujacej si¢ pod wptywem alkoholu;
Rodzice(prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

Nauczyciel przedszkola nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicow(prawnych opiekunéw) bez opieki  przedszkola (np.
Przed budynkiem, w ogrodzie, w tazience, w szatni).

Osoby odbierajace dziecko z przedszkola s3 zobowigzane do poinformowania
o tym fakcie nauczyciela odpowiedzialnego za dziecko oraz do niezwlocznego jego
odbioru z terenu ogrodu przedszkolnego badz sali przedszkolnej. Jednocze$nie nie
zezwala si¢ w/w osobom na przebywanie na terenie przedszkola po czasie odbioru
dziecka.

10) W przypadku czestych spéznien rodzicow i odbierania dzieci po godzinach pracy

przedszkola beda podjete nastgpujace dziatania:

Rozmowa dyrektora przedszkola z rodzicami(prawnymi opiekunami)dziecka.
Wystosowanie listu do rodzicow(prawnych opiekunoéw) dziecka.

Wystgpienie dyrektora z wnioskiem do Sgdu Rodzinnego i Nieletnich o zbadanie sytuacji
rodzinnej wychowanka przedszkola.

Podjecie decyzji na podstawie uchwaly rady pedagogicznej i rady rodzicow
o skresleniu dziecka z listy wychowankéw.

W przypadku, niemoznosci skontaktowania si¢ telefonicznego, nauczyciel oczekuje
z dzieckiem przez 1 godzing od momentu zamknigcia przedszkola. Jezeli w tym czasie
rodzice(prawni opiekunowie) nie zglosza si¢ po dziecko, nauczyciel powiadamia
dyrektora 1 najblizszy Komisariat Policji o niemoznosci skontaktowania si¢
z rodzicami(prawnymi opiekunami) dziecka w celu ustalenia miejsca pobytu rodzicéw.
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§5
Zajecia dodatkowe
1. W przedszkolu moga by¢ organizowane zaj¢cia dodatkowe z uwzglednieniem potrzeb
rozwojowych 1 mozliwosci dzieci:
1) Nieodptatnie prowadzone przez nauczycieli lub instruktoréw organizacji pozarzadowych.
2) Religia i etyka na zyczenie rodzicéw(prawnych opiekunéw); nauke religii wtacza si¢ do
planu zaje¢ przedszkolnych.

Rozdziat 111
Organy przedszkola i ich szczegélowe kompetencje
§1
Dyrektor przedszkola
1) Dyrektor przedszkola kieruje biezacg dziatalnoscig placéwki, jest uprawniony do

wydawania decyzji administracyjnych.

2) Reprezentuje przedszkole na zewnatrz.

3) Jest kierownikiem zaktadu pracy i pracodawcg zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i innych pracownikéw niebedacych nauczycielami.

4) Prowadzi nadzér pedagogiczny, zapewnienia odpowiednio wykwalifikowang kadre
pedagogiczng.

5) Kontroluje realizacj¢ podstawy programowej oraz przestrzegania statutu przedszkola
1 respektowanie praw dziecka przez wszystkich pracownikéw przedszkola.

6) Inspiruje i wspomaga nauczycieli w tworzeniu przez nich wysokiej jakosci pracy
placowki i1 podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego oraz  wspotpracy
z placéwkami badawczymi i partnerami spotecznymi.

7) Planuje, organizuje 1  kontroluje  dziatalno§¢  wychowawczo-dydaktyczng
i opiekuncza placowki zgodng z przepisami prawa.

8) Organizuje ewaluacj¢ wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia pracy
przedszkola.

9) Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

10) Obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze oraz inne zajecia i czynno$ci wynikajace z dziatalnos$ci statutowe]
przedszkola.

11) Przekazuje informacje na temat prowadzonego nadzoru pedagogicznego radzie
pedagogicznej oraz organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny.

12) Opracowuje plan rozwoju placowki wspdlnie z rada pedagogiczng w oparciu o wnioski
wyplywajace z calorocznej pracy wychowawczo-dydaktyczne;j.

13) Gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

14) Dyrektor moze podja¢ decyzje o powotaniu spotecznej komisji rekrutacyjnej, jezeli
istnieje taka konieczno$¢, przyjeciu dziecka do przedszkola, skresleniu dziecka
z przedszkola po zaopiniowaniu przez rade¢ pedagogiczng i rade rodzicéw.

15) Przygotowuje arkusz organizacji przedszkola i przedktada go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu, radzie pedagogicznej.
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16) Przewodniczy radzie pedagogicznej i realizuje jej uchwaly oraz uchwaty rady rodzicéw
podjete w ramach ich kompetencji, wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej i rady
rodzicéw niezgodne z przepisami prawa i powiadamia o tym stosowne organy.

17) Koordynuje opiek¢ nad dzie¢mi, tworzy optymalne warunki do ich rozwoju.

18) Dysponuje $rodkami finansowymi przedszkola i ponosi odpowiedzialnosci za ich
prawidlowe wykorzystanie.

19) Planuje i ponosi odpowiedzialno$s¢ za realizowanie planu finansowego przedszkola
zgodnie z odpowiednimi przepisami.

20) Organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge przedszkola.

21) Wspolpracuje z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami nadzorujgcymi
1 kontrolujgcymi.

22) Kieruje polityka kadrowa przedszkola, zatrudniana i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow przedszkola.

23) Wystepuje z wnioskami o nagrody i odznaczenia dla nauczycieli po zasi¢gnigciu opinii
rady pedagogicznej, przyznaje nagrody i wystepuje o nagrody i odznaczenia dla
pracownikéw przedszkola zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

24) Wymierza kary porzagdkowe pracownikom zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

25) Zapewnienia pracownikom wtlasciwe warunki pracy zgodnie z przepisami kodeksu
pracy, bhp i ppoz.

26) Koordynuje wspoétdziatania organéw przedszkola, zapewnia im warunki do swobodnego
dzialania zgodnie z prawem oraz wymian¢ informacji miedzy nimi.

27) Wspoéltdziata z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikow, deleguje 1
wskazuje osoby odpowiedzialne do pomocy w realizacji zadan przez placéwke.

28)Dziala zgodnie z regulaminem zakltadowego funduszu $wiadczen socjalnych
w przedszkolu samorzagdowym.

29) Prowadzi dokumentacj¢ kadrowa, kancelaryjno-archiwalng i finansowa zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

30) Realizuje 1 wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegétowych.

31) Sprawuje opieke nad dzie¢émi oraz stwarza warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

32) Wiasciwie prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuncze;j.

33) Stwarza warunki do dzialania w przedszkolu wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej placowki.

34) Dopuszcza do realizacji programy wychowania przedszkolnego po zasiggnieciu opinii
rady pedagogicznej lub pozytywnej opinii doradcy metodycznego.

35) Wspotpracuje z osobami i organizacjami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzieckiem.

36) Prowadzi kontrole zarzadcza w jednostce.

§2
Rada Pedagogiczna

1) Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola.
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2) Dyrektor przedszkola i wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu sg cztonkami rady
pedagogicznej a jej przewodniczacym jest dyrektor.

3) Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktéry
okres$la zasady pracy i dziatalnos¢ rady pedagogiczne;.

4) Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa 1 niniejszym Statutem.
Przewodniczacy lub inna osoba na wniosek przewodniczgcego prowadzi i przygotowuje
zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialna za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5) Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach  zgodnie
z harmonogramem, przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w kazdym semestrze i po
zakonczeniu roku szkolnego i w miar¢ potrzeb.

6) Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal; uchwaly rady
pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej
potowy liczby jej cztonkéw (przypadku réwnej liczby gloséw glos dyrektora liczony jest
podwdjnie).

7) Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej spraw poruszanych
na posiedzeniach rady, ktére moga narusza¢ dobro wychowankdéw, rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw; informacje o dziecku moga by¢ udzielane tylko
rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka 1 tylko przez nauczycieli.

8) Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania przepisOw wynikajacych z ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych i ustawy z dnia 5 sierpnia 2010
r.(ze zmianami) o ochronie informacji niejawnych.

9) Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ do organu prowadzacego z wnioskiem
o odwotanie dyrektora ze stanowiska oraz do Kuratorium Os$wiaty o zbadanie i oceng
dziatalnosci przedszkola, dyrektora lub nauczyciela zatrudnionego w placéwce.

10) Zebrania mogg by¢ zwotywane na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,
organu prowadzacego albo 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

11) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane przez protokolanta powotanego sposrod
nauczycieli.

12) W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

13) Rada Pedagogiczna powotuje sposrdd siebie zespdt do rozstrzygania ewentualnych spraw
spornych i uzgadnia stanowisko co do podjetej decyz;ji.

14) Rada Pedagogiczna wnioskuje o nadanie imienia placéwce.

15) Rada Pedagogiczna zgtasza i1 opiniuje kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnych
dla nauczycieli.

§3
Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
1) Przygotowanie projektu statutu przedszkola oraz przedstawienie propozycji jego
zmian, a takze jego uchwalenie.
2) Opracowanie koncepcji rozwoju placowki, rocznych planéw rozwoju.
3) Uchwalenie regulaminu pracy rady pedagogiczne;j.
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1)
2)

3)
4)

L.
D

2)
3)

4)
5)

4) Ustalenie tygodniowego rozktadu zaje¢ w grupach.

5) Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6) Podejmowanie uchwat dotyczacych spraw wychowawczych w odniesieniu do dzieci
sprawiajacych problemy wychowawcze.

7) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy.

8) Opracowanie sprawozdan z dziatalnosci opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznej;

9) Opiniowanie:

a) organizacji pracy placowki;

b) wynikéw pracy wychowawczej i edukacyjnej z dzie¢mi;

c¢) propozycji dyrektora przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego;

d) wnioskéw dyrektora o nagrody, odznaczenia i wyrdznienia dla nauczycieli;

e) dopuszczenia do uzytku w przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela programu
wychowania przedszkolnego lub programu nauczania;

f) delegowania przedstawiciela rady pedagogicznej do komisji konkursowej wylaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora placéwki;

g) przedluzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

h) programu wychowawczego i profilaktycznego;

1) wyboru przedstawiciela rady pedagogicznej do zespolu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.

§4

Rada Rodzicow

Rada Rodzicéw jest organem spotecznym przedszkola i stanowi reprezentacj¢ rodzicow
dzieci ucze¢szcezajacych do przedszkola.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po dwoéch przedstawicieli rad oddziatowych,
wybranych na zebraniu rodzicéw dzieci danego oddziatu.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Przedszkola Samorzadowego w Klimontowie.
§5
Kompetencje Rady Rodzicéow
Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
Whnioskowanie do dyrektora przedszkola o dokonanie oceny pracy nauczyciela.
Wyrazanie opinii o pracy nauczyciela, ktéry ubiega si¢ o kolejny stopien awansu
zawodowego.
Wybér przedstawicieli do komisji oraz innych ciat, w ktérych przepisy przewiduja
udzial przedstawicieli rodzicow.
Wykonywanie innych uprawnien przewidzianych przez regulamin rady.
Wystepowanie do rady pedagogicznej, organu prowadzacego, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, dyrektora z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
przedszkola.
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6)

7

1y
2)

3)

4)

5)

3.

4.

1y

2)

3)

4)

W celu wspierania dziatalnosci statutowej przedszkola, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet; zasady wydatkowania funduszy
okresla regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow;
Decyzje Rady Rodzicow sg jawne.
§6
Wspéldziatania poszczegolnych organéw
Koordynatorem wspétdziatania poszczegblnych organéw jest dyrektor przedszkola,
ktoéry zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezacg wymiane
informacji.
Wszystkie organy przedszkola zobowigzane sa do wspodlpracy, przekazywania na
biezaco informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.
Zarzadzenia wladz zwierzchnich, przepisy prawne, zmiany w prawie oswiatowym
dyrektor przekazuje na posiedzeniach rady pedagogiczne;j.
7. zarzadzeniami dyrektora przedszkola zawartymi w ksigzce zarzadzen zobowigzany
jest zapozna¢ si¢ kazdy nauczyciel i pracownik placéwki oraz potwierdzi¢ to wtasnym
podpisem.
Informacje dotyczace biezacej dziatalnosci przedszkola umieszczane s3 na tablicach
ogtoszen w holu przedszkola.
Przeptyw informacji pomiedzy dyrektorem przedszkola, nauczycielami, a rodzicami
odbywa si¢ na zebraniach poszczegélnych oddziatéw oraz poprzez wywieszanie
informacji na tablicach ogloszen.
Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor placowki,
uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organéw.
W przypadku sporu migdzy organami przedszkola, w ktérych strong jest dyrektor
placowki podejmuje si¢ nastgpujace dziatania:
Powotuje si¢ zespdt mediacyjny; w sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw przedszkola, z tym, ze dyrektor wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.
Rada Pedagogiczna lub Rada Rodzicéw zwraca si¢ z prosba o rozstrzygnigcie sporu do
organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor.
Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania problemu przyja¢ rozwigzanie
w drodze gltosowania; decyzja zespotu mediacyjnego jest ostateczna, jednakze kazdej ze
stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
Skargi i wnioski anonimowe pozostawione sg bez rozpatrzenia.

Rozdziat IV
Zasady finansowania przedszkola
§1

Finansowanie przedszkola

1. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktorej dziatalnos¢ finansowana jest przez Urzad
Miasta i Gminy Klimontéw.
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2. Przedszkole obstugiwane jest przez Zesp6t Ekonomiczno — Administracyjny Szkot
1 Przedszkola przy Urzedzie Miasta 1 Gminy w Klimontowie.

3. Bezplatne nauczanie, wychowanie i opieka nad dzieCmi uczg¢szczajacymi do
przedszkola odbywa si¢ w godzinach 8.00 — 13.00.

4. Wysoko$¢ optat za przedszkole wnoszonej przez rodzicow za jedna godzing opieki
i ksztalcenia dziecka w przedszkolu poza czasem wyznaczonym na realizacj¢
podstawy programowej uchwala Rada Miasta i Gminy Klimontéw.

5. Optata za jedng godzing opieki i ksztalcenia dziecka poza czasem bezplatnym wynosi
1zt
§2
Warunki korzystania ze stolowki przedszkolnej od 1 wrzesnia 2022 r.
w Przedszkolu Samorzadowym w Klimontowie

Porozumienie z dnia 22.08.2022 r. w sprawie warunkéw korzystania ze stotowki Przedszkola
Samorzadowego w Klimontowie zawarte na podstawie art. 106.pkt 3 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. o systemie o$wiaty tekst jednolity (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.)

1. Przedszkole prowadzi zywienie dzieci. Positki spozywane sa przez dzieci w salach i
przygotowane przez kuchni¢ przedszkolna dla: dzieci uczeszczajacych do Przedszkola
Samorzadowego w Klimontowie, pracownikéw przedszkola.

2. Korzystanie z positkow w stotéwce przedszkolnej jest odptatne. Positki wydawane s3:
dzieciom z przedszkola wnoszacych optaty indywidualne za wyzywienie, dzieciom, ktérych
dozywianie dofinansowuje OPS Klimontéw oraz zainteresowanym pracownikéw przedszkola
ponoszacym oplaty z tego tytutu.

3. W przypadkach trudnej sytuacji materialnej rodziny i w uzasadnionych przypadkach
losowych, dziecko moze otrzymac¢ dofinansowanie do positkow z OPS.

4. Organ prowadzacy moze zwolni¢ rodzicow, prawnych opiekundéw z catosci lub czesci optat
za wyzywienie w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w
wyjatkowo uzasadnionych przypadkach losowych.

5. Stotéwka przedszkolna przygotowuje positki zgodnie z obowigzujagcymi normami
zywieniowymi dla dzieci w wieku przedszkolnym i wydawane sg one na salach zaj¢c.

6. Na positki wydawane przez kuchni¢ w ramach funkcjonujacej stotéwki sktadajg sig:
$niadanie, obiad i podwieczorek dla dzieci przedszkolnych, obiady dla pracownikéw
przedszkola.

7. Dziecko w czasie pobytu w placéwce moze korzysta¢ z 1, 2 lub 3 trzech positkéw w
zaleznosci od deklaracji jego rodzicow o czasookresie jego pobytu w przedszkolu.

8. Aktualna optata za wyzywienie wynosi 7,00 zt 1 obejmuje koszt surowcoéw zuzytych do
przygotowania 3 dziennych positkéw dla dzieci, co stanowi 100 % - catodziennej stawki
zywieniowej, w tym za: $niadanie — 2 zt obiad — 4zt ; podwieczorek — 1 zt. Rodzice
wychowankéw ponosza odplatnos¢ za wyzywienie obejmujace koszty produktéw zuzytych do
przygotowania positkow /tzw. wsad do kotta/.

10. Koszty produktéw do sporzadzania positkéw w wysokosci faktycznych kosztow zuzytego
surowca sg zgodnie z normami zywieniowymi 1 ustala je dyrektor przedszkola w
porozumieniu z organem prowadzacym oraz w catosci ponoszg je rodzice wychowankow.
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11. Wysokos¢ optaty, o ktérej mowa w pkt. 8 proponuje dyrektor na wniosek intendenta na
podstawie norm zywieniowych dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz cen rynkowych
artykutéw spozywczych w porozumieniu z organem prowadzacym.

12. Rodzice informowani sg o wysokosci stawki na pierwszym zebraniu w nowym roku
szkolnym lub innej formie przyjetej w placowce (ogloszenie na tablicy informacyjnej w
przedszkolu, strona internetowa). Wysokos$¢ stawki moze ulec zmianie w trakcie roku
szkolnego, w zwigzku ze znacznymi zmianami rynkowych cen zywnosci, o czym rodzice
zostang powiadomieni z miesigcznym wyprzedzeniem w formie ogloszenia. Informacja ta
zostanie réwniez przekazana do organu prowadzacego.

13. Pracownicy przedszkola, w ktérym funkcjonuje stotéwka przedszkolna korzystajacy

z positkéw pokrywaja petny koszt surowcow zuzytych do przygotowania positku ("wsad do
kotta")

14. Optate miesieczng za wyzywienie rodzic (prawny opiekun) dokonuje z géry w terminie
do 10-go kazdego miesigca.

15. Optate za wyzywienie wnosi si¢ do intendenta.

16. W przypadku kazdorazowej nieobecnos$ci dziecka w przedszkolu, rodzice nie ponosza
oplaty za wyzywienie dziecka, ktéra jako nadptata przechodzi na miesigc nastepny do odpisu.
17. Naliczanie optat dokonywane jest zgodnie z frekwencjg w dzienniku zaje¢ prowadzonej
przez nauczycielki poszczegdlnych grup wiekowych.

18. W okresie przerwy wakacyjnej odptatnos¢ za korzystanie ze stolowki przedszkolnej jest
pobierana tylko od dzieci uczgszczajacych na dyzur.

19. Positki wydawane sa w nastgpujacych godzinach: Sniadanie — 9;00 Obiad -12:00.
Podwieczorek — 14:00

20. Dzieci spozywaja positki zgodnie z obowigzujagcym w placéwce ramowym rozktadem
dnia w kazdej grupie wiekowe;j.

21. Dla dzieci przedszkolnych ustalany jest jadtospis dekadowy przez intendenta przedszkola
w uzgodnieniu z kucharkg oraz po akceptacji dyrektora przedszkola, ktory jest wywieszany
do informacji rodzicéw na tablicy ogloszen.

22. W sprawach dotyczacych korzystania ze stoléwki, a nieokreslonych w niniejszym
porozumieniu decyzje podejmuje dyrektor przedszkola.

23. Obstuge administracyjng funkcjonowania stotéwki zapewnia Dyrektor przedszkola.
Odpowiedzialno$¢ za prawidlowe funkcjonowanie zywienia w placéwce ponosi intendent.
24. Rezygnacje z korzystania ze stotéwki przedszkolnej nalezy zglosi¢ do intendenta,
najpdzniej do ostatniego dnia poprzedniego miesigca.

25. Porozumienie wchodzi w zycie od dnia 01.09.2022 r.

Rozdzial V
Ogolne zasady organizacji zaje¢ w przedszkolu
§1

Organizacja zajec

1. Zgodnie ze znowelizowang Ustawg o Systemie O$wiaty z dn. 29 grudnia 2015r. (Dz.U. z
2015 r. poz. 2156) oraz z Ustawg Prawo Oswiatowe z dn. 14 grudnia 2016r. (Dz.U. z
2017 r. poz. 59) dzieci siedmioletnie realizujg obowiazek szkolny, dzieci szeScioletnie
maja obowigzek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.
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N

Do Przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku 2,5-6 lat.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola w porozumieniu

z Rada Pedagogiczng moze przyjac¢ do przedszkola dzieci mlodsze.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 dzieci.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

W przedszkolu moga odbywac si¢ bezptatne zaj¢cia dodatkowe.

Dyrektor przedszkola, aby zorganizowa¢ prowadzenie zaje¢ tzw. dodatkowych moze:

1) Powierzy¢ prowadzenie takich zajec nauczycielom zatrudnionym
w przedszkolu zgodnie z ich kompetencjami.

2) Zatrudni¢ nowych nauczycieli, posiadajacych odpowiednie kompetencje do
prowadzenia konkretnego typu zajec;

3) Podpisa¢ umowe z firmg zewngtrzng na prowadzenie takich zaje¢ (nie zwalnia to
dyrektora przedszkola z obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa dzieci 1 opieki nad
nimi).

4) Czas trwania zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.

5) Spos6éb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okres$laja odrebne
przepisy.

(98]

N s

§2
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢
Podstawa prawna: Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. 22022 r. poz.1116) — art. S ust. 7. ; art.125a

Nauczyciel-wychowawca zobowigzany jest do kontaktu z rodzicami, aby razem z nimi ustali¢

sposéb i zakres realizowania dziatan edukacyjnych. W tym celu nauczyciele wykorzystuja:

a. strong¢ internetowg przedszkola ,

b. komunikatory,

c. kontakt telefoniczny.

Nauczyciele wspdlnie z rodzicami okre$lajg najdogodniejszg form¢ wzajemnego kontaktu,

ktora pozwoli im na rozwazne i odpowiedzialne zorganizowanie w warunkach domowych

odpowiednich form wspierania rozwoju dzieci.

Obecna sytuacja sprawia, ze podstawa programowa wychowania przedszkolnego powinna

by¢ realizowana — przy wspotpracy nauczyciela i rodzicow — w warunkach edukacji w domu

rodzinnym.

1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych Dyrektor przedszkola zawiesza zajecia i
organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. Zajecia dla dzieci odbywajg si¢ wedlug okreslonych zasad:

A) zajecia obowigzkowe i1 dodatkowe odbywaja si¢ poprzez komunikator Mesenger,
strong internetowg przedszkola lub telefon;

B) materiaty do pracy dla dzieci oraz samodzielne prace przekazywane sa w formie zdjec
lub bezposredniej relacji przez komunikator Messenger, Feccebook i poczte internetowa
C) dzieci potwierdzaja swojg obecno$¢ na zaje¢ciach poprzez zgtaszanie si¢ na wezwanie
nauczyciela w trybie glosowym, lub w trybie wideo, oraz poprzez aktywnosci
podejmowane podczas zajec¢

D) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozkltadem zajec
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3.

N

E) zajecia odbywaja si¢ przy wspdipracy rodzicéw i nauczycieli- w warunkach edukacji

w domu rodzinnym

Nauczyciele kierujg si¢ w szczegdlnosci nastepujacymi zasadami:

* tematy zaje¢ nalezy wpisa¢ do dziennika zgodnie z podstawa programowg i faktyczng
realizacja

* podstawowg forme aktywnos$ci dzieci w wieku przedszkolnym jest zabawa.

e za posrednictwem strony internetowe] przedszkola lub innej formy komunikacji
nauczyciel moze udostepni¢ rodzicom:

v propozycje wykonania prac plastycznych, projektéw technicznych, zabaw
badawczych lub eksperymentéw;

v’ konkretng propozycje opracowang na potrzeby grupy jego dziecka, adekwatng
do realizowanego programu;

v’ opracowane przez siebie propozycje tworczej aktywnosci dzieci;

v linki do stuchowisk, audycji radiowych, informacje o programach
telewizyjnych (pasma edukacyjne Telewizji Polskiej), a takze programoéw,
zabaw on-line

v' materialy powinny by¢ udostepniane w rozsadnej ilosci i odpowiednich
odstepach czasowych.

v’ istotng role w tworzeniu warunkéw do edukacji przedszkolnej w domu,
odgrywa wspdéldziatanie nauczycieli z rodzicami.

v’ wspieranie aktywnos$ci dzieci nie jest zadawaniem zadan i ¢wiczen do
obowigzkowego wykonania.

v" formy kontaktu z rodzicami, ktére majg by¢ pomocg, wsparciem ich dziatania,
nauczyciel powinien ustali¢ bezposrednio z rodzicami.

Rozdzial VI
Szczegotowe zasady organizacji pracy przedszkola
§1

Organizacja pracy

Organizacje pracy przedszkola w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
przedszkola opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy.
Szczegbtowa organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, ktéry uwzglednia:

1) Zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

2) Oczekiwania rodzicow.

3) Przepisy wynikajace z realizacji podstawy programowej i arkusza organizacji.
Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku oparta jest na rytmie dnia, czyli powtarzajacych
si¢ sytuacyjnie fazach, ktére pozwalaja dziecku na stopniowe zrozumienie pojecia czasu
1 organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i spokoju.

Podczas pobytu dzieci w przedszkolu bardzo wazna jest zabawa, aktywnos$¢ ruchowa
1 muzyczno-rytmiczna.
Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

1) 6 sal zaje¢ i zabaw z niezbednym wyposazeniem,;
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10.

1.

12.

13.

14.

2) gabinet logopedyczny i pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;

4) wydzielony blok zywienia;

5) szatnie, przebieralnie dla dzieci;

6) pomieszczenia sanitarne;

7) pomieszczenia socjalne z szatnig dla personelu;

8) plac zabaw z urzadzeniami terenowymi do zabaw dla dzieci.

Dzieci maja mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego; zasady pobytu
dzieci w ogrodzie przedszkolnym okresla odr¢gbny regulamin.
Przedszkole organizuje r6znorodne formy krajoznawstwa i turystyki; program wycieczek
oraz imprez dostosowuje do wieku, zainteresowan i1 potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz
sprawnosci fizycznej. Zasady organizacji wycieczek i wyjS¢ poza teren przedszkola
regulujg odrebne regulaminy i procedury.

Przedszkole organizuje na terenie placowki inscenizacje teatralne, uroczystosci, pikniki,
spotkania z przedstawicielami r6znych zawoddéw, twércami sztuki i kultury.

Przedszkole funkcjonuje caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola z uwzglednieniem przepisOw w sprawie realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz aktualnych potrzeb srodowiska:

1) Przedszkole czynne jest od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 do 16.00.

2) Czas na realizacje podstawy programowej od 8.00 do 13.00.
W okresach obnizonej frekwencji (ferie zimowe, wiosenne, dyzur wakacyjny, epidemia
grypy itp.) przedszkole moze prowadzi¢ zajecia w grupach taczonych.
Decyzje w sprawie przydziatu nauczycieli do poszczegélnych oddziatéw podejmuje
dyrektor przedszkola:

1) Jednego nauczyciela w przypadku pigciogodzinnego czasu pracy oddziatu.

2) Dwdéch nauczycieli w przypadku dziewigciogodzinnego czasu pracy oddziatu.

3) Nauczyciela prowadzacego i wspomagajacego w oddziale integracyjnym.
Do pracy indywidualnej z dzie¢mi niepelnosprawnymi oraz ich rodzicami zatrudnia si¢
specjalistow.
W ramach przygotowania dzieci do postugiwania si¢ jezykiem nowozytnym nauczyciele
stwarzaja dzieciom warunki do ostuchania si¢ z jezykiem w réznych sytuacjach zycia
codziennego. Przy wyborze jezyka bierze si¢ pod uwage jaki jezyk jest nauczany
w pobliskich szkotach podstawowych.

Rozdziat VII
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola
§1

Nauczyciele

1. Do obowiazkéw nauczycieli nalezy:
I)Planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej zgodnie

z obowigzujacym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakoS¢.
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2)Organizowanie procesu dydaktyczno — wychowawczego umozliwiajgcego nabywanie
réznorodnych doswiadczen, zapewniajacych dziecku wolnos¢ wyboru aktywnosci.

3)Zapewnienie niezaleznego 1 twoérczego charakteru zabawowego, jako gléwnej
aktywnosci dziecka.

4)Prowadzenie dziatah prozdrowotnych, promujacych zdrowy styl zycia.

5)Wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolno$ci i zainteresowan.

6)Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz ich dokumentowanie.

7)Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu 1 poza jego terenem w czasie wycieczek 1 spacerow.

8)Planowanie wtlasnego rozwoju zawodowego; systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w r6znych formach
doskonalenia zawodowego.

9)Dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen.

10) Wspoéidziatanie z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych
w szczeg6lnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale.

11) Wypracowanie wtasnych metod pracy z dzieckiem uwzgledniajagc jego mozliwosci
rozwojowe 1 zainteresowania.

12) Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w tym: dziennik zaj¢c,
realizowany program (w tym autorskie i wilasne), arkusze obserwacji, indywidualne
programy terapeutyczne, zeszyt rozmow indywidualnych z rodzicami.

13) Realizacja zalecen dyrektora i os6b kontrolujacych.

14) Czynny udzial w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej uchwat i postanowien.

15) Inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturowym lub rekreacyjno — sportowym.

16) Realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola, a wynikajacych
z biezacej dziatalnosci placéwki.

17) Nauczyciel kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale zaj¢¢, szatnia, tazienka, plac
zabaw) oraz sprze¢t, pomoce i inne narzg¢dzia.

18) Nauczyciel udziela natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc jest
niezbedna, powiadamia dyrektora oraz rodzicow o zaistniatym wypadku lub
zaobserwowanych niepokojacych symptomach np. podwyzszona temperatura.

19) Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym
czasie opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi mu dzie¢mi; nauczyciel
opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela, informuje go
o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankéw; stosuje w swoich dziataniach
obowigzujace przepisy bhp i p. poz.
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§2

Nauczyciel wspomagajacy

1. Nauczyciel = wspomagajacy  wspélpracuje  z  nauczycielem  prowadzacym,
a w szczegblnosci:
1) Rozpoznaje potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci  psychofizyczne  dzieci
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie.
2) Wspoétorganizuje zaje¢cia edukacyjne i prace wychowawcze w formach integracyjnych, w
szczegblnosci:

a. wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybiera lub
opracowuje programy wychowania przedszkolnego i programy nauczania;

b. dostosowuje realizacj¢ programéw wychowania przedszkolnego, programéw
nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie;

c. w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych dzieci niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,
wspdllnie z nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne, opracowuje dla
kazdego dziecka i realizuje indywidualne programy edukacyjne (IPET) okreslajace
zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zajec¢
rewalidacyjnych lub zajec socjoterapeutycznych prowadzonych
z dzieckiem;

d. uczestniczy w zaje¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli.

2. Prowadzi zaj¢cia rewalidacyjne lub zajecia socjoterapeutyczne.

3. Udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy
z dzie¢mi niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spolecznie.

4. Prowadzi lub organizuje rdéznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej
1 psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

§3

Nauczyciel / instruktor zaje¢ dodatkowych

1. Do obowigzkéw instruktora zaje¢ dodatkowych nalezy:

1) Planowanie, organizowanie i prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi oraz odpowiedzialno$¢ za
ich jakos$¢.

2) Rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci zdolnosci 1 zainteresowan wychowankow.

3) Dokumentowanie zaj¢¢. Informowanie rodzicéw o postepach i trudnosciach na jakie
napotykaja dzieci.

4) Przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz.

5) Dbanie o estetyke i kultur¢ w miejscu pracy, przestrzeganie zasad wspotzycia
spotecznego.

8) Dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo psychiczne, fizyczne i harmonijny rozwéj
powierzonych jego opiece dzieci.

9) Dbanie o dobro przedszkola, powierzone mienie, utrzymanie pomieszczen, sprz¢tu

1 pomocy do pracy w nalezytym stanie
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§4
Intendent

1. Do obowiazkoéw intendenta nalezy:

1) Sporzadzenie, w porozumieniu z kucharka i dyrektorem przedszkola jadlospiséw
tygodniowych zgodnie z obowigzujacymi zaleceniami, wywieszanie ich do
wiadomosci rodzicow.

2) Dokonywanie zakupéw zywnos$ci i wydawanie produktow spozywczych z magazynu
kucharce za pokwitowaniem i codzienne ich wpisywanie do dokumentacji.

3) Codzienne sporzadzanie raportu zywieniowego.

4) Przestrzeganie wysokosci stawki zywieniowe;.

5) Prowadzenie Kkartoteki magazynu zywnosciowego 1 dziennika zywieniowego,
sporzadzanie rozliczen miesigcznych.

6) Kontrola prawidlowego przechowywania, terminéw przydatnosci do spozycia
i zabezpieczanie przed zniszczeniem artykutéw zywno$ciowych w magazynie
spozywczym — zgodnie z zasadami Dobrej Praktyki Higieniczne;.

7) Dbanie o czystos¢ i porzadek w magazynach zywno$ciowych.

8) Nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem kuchni, przygotowaniem oraz
porcjowaniem positkobw zgodnie z normami, oszczednym gospodarowaniem
produktami spozywczymi, zasadami Dobrej Praktyki Higieniczne;.

9) Pobieranie zaliczek z kasy; rozliczanie ich na podstawie rachunkéw sprawdzonych
1 podpisanych przez dyrektora.

10) Przyjmowanie odptatnos$ci od rodzicéw i personelu.

11) Sprawdzanie zgodnosci zakupu z rachunkiem.

12) Prowadzenie kartotek magazynowych.

13) Zabezpieczenie magazynow przed kradziezg, pozarem i zniszczeniem.

14) Racjonalne i oszczgdne gospodarowanie powierzonymi sktadnikami majatku.

15) Przestrzeganie przepisow i zasad bhp.

16) Dbatos¢ o mienie przedszkola i wlasciwe jego zabezpieczenie oraz uzytkowanie
zgodnie z przeznaczeniem.

17) Wnioskowanie o dokonanie kasacji i likwidacji zuzytych sktadnikow majatkowych
przedszkola zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz uczestniczenie
w spisach z natury majatku przedszkola.

18) Dokonywanie na biezgco oznakowan przedmiotéw i srodkéw trwatych.

19) Zmiana i uzupetnianie instrukcji ppoz. oraz oznakowan drég ewakuacyjnych.

20) Prowadzenie spraw zwigzanych z zakupami sprzetu, pomocy dydaktycznych, srodkow
czystosci, zgodnie z przepisami o zaméwieniach publicznych;

21) Zabezpieczenie rytmicznos$ci pracy pracownikow obstugi (urlopy).

§5

Pomoc nauczyciela

1. Obowiazkiem pomocy nauczyciela jest:
1) Scieranie kurzu z zabawek i pomocy dydaktycznych oraz state utrzymywanie ich
w nalezytej czystosci 1 porzadku.
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2) Mycie zabawek (w miar¢ wolnego czasu).

3) Pomoc w przygotowaniu positkow.

4) Pomoc w karmieniu dzieci.

5) Staly pobyt z dzie¢mi w sali.

6) Scista wspétpraca z nauczycielem podczas zajeé.

7) Pomoc dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu.

8) Opieka w czasie spaceréw i wycieczek.

9) Pomoc przy myciu rak i korzystaniu z toalety.

10) Udziat w dekorowaniu sali z dbatos$cig o powierzone materiaty.

11) Sprzatanie po ,,matych przygodach”.

12) Zgtaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzetu.

13) Odpowiedzialno$¢ za zamykanie drzwi wejsciowych w czasie pobytu dzieci
w przedszkolu zabezpieczenie przed samodzielnym opuszczeniem placowki przez
dziecko.

14) Dorazne zast¢powanie woznych w przypadku ich nieobecnosci.

15) Przestrzeganie przepiséw bhp, p.poz. oraz dyscypliny pracy.

16) Wykonywanie polecen dyrektora lub kierownika gospodarczego zwigzanych
z organizacjg pracy przedszkola.

17) Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz ustawy o ochronie danych osobowych

$6
Wozna oddziatowa

1. Do obowigzkéw woznej oddziatowej nalezy:
1) Przestrzeganie ustalonego w przedszkolu czasu pracy i wykorzystywania go w sposéb
najbardziej efektywny.
2) Stosowanie si¢ do polecen dyrektora.
3) Zgtaszanie i eliminowanie zagrozen w budynku i na terenie przedszkola mogacych
spowodowac¢ wypadek.
4) Przestrzeganie regulaminu pracy.
5) Wspétpraca z nauczycielkg grupy podczas zajg¢ oraz w organizowaniu opieki
i wychowaniu dzieci.
6) Ustalanie z nauczycielkg czasu wykonywania czynnosci porzagdkowych, aby nie byto
zaktécen w prowadzeniu zajec.
7) Sprawowanie doraznej opieki nad dzie¢mi w czasie chwilowej, waznej nieobecnosci
nauczyciela w sali.
8) Towarzyszenie nauczycielowi podczas zabaw i zaje¢ z dzie¢mi, jezeli w danym czasie
nie wykonuje innych powierzonych zadan.
9) Towarzyszenie w spacerach, wyjsciach poza teren przedszkola oraz w imprezach
1 uroczystosciach grupowych.
10) Pobyt w sali w czasie wolnym od obowigzkowych zajec.
11) Przygotowywanie pomocy wg zalecen nauczyciela oraz sprzatanie po zajgciach.
12) Udziat w dekorowaniu sali przedszkolnych.
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13) Bezwzgledne przebywanie z dzie¢mi w czasie ich pobytu w szatni oraz pomoc
w czynnosciach samoobstugowych.

14) Codzienne nienaganne utrzymywanie porzadku w sali, tazience oraz dodatkowo
w przydzielonych pomieszczeniach.

15) Wietrzenie sali 1 innych pomieszczen, opréznianie koszy na $mieci.

16) Pielggnowanie roslin doniczkowych (podlewanie, mycie i przesadzanie).

17) Wykonywanie w okresie wakacji, oprocz czynnosci codziennych, catkowitego
porzadkowania przydzielonych pomieszczen oraz innych pomieszczen 1 sprzetu
w przedszkolu.

18) Okresowe mycie sprzetéw, okien, drzwi, pranie firanek, mycie podtdg, lamp, zabawek
w sali oraz na ogrodzie.

19) Odpowiednie zabezpieczanie przed dzie¢mi produktéw chemicznych 1 $rodkéw
sanitarnych.

20) Przy pracach porzagdkowych obowigzuje kolorowy fartuch, a przy podawaniu positkow
biaty fartuch.

21) Estetyczne podawanie wszystkich positkow, rozktadanie wtasciwych porcji 3 razy
dziennie wedtug ilosci podanej do kuchni.

22) Dbatos¢ i estetyke w czasie jedzenia oraz sprzatanie po positkach.

23) Organizowanie odpoczynku poobiedniego dzieci przez roztozenie i ztozenie lezakéw
1 poscieli, pomoc w rozbieraniu 1 ubieraniu dzieci.

24) Mycie lezakéw w czasie okresowych porzadkow.

25) Otaczanie specjalng troskg dzieci przebywajacych w pomieszczeniach sanitarnych,
w razie zmoczenia si¢ lub zabrudzenia — pomaganie w czynnosciach higienicznych.

26) Zgtaszanie dyrektorowi do odpisu zniszczonego sprzetu, urzadzen i pottuczonych
naczyn.

27) Wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez dyrektora, wynikajacych
z organizacji pracy i potrzeb przedszkola poleconych przez dyrektora.

28) Wykonywanie czynno$ci dodatkowych wg przydzielonych zadan (np. dodatkowe
pomieszczenia, zastgpstwa za innych pracownikow obstlugowych przebywajacych na
zwolnieniu lekarskim badz urlopie).

29) Scista wspétpraca z nauczycielem, pomoc w przygotowaniu zaje¢ objetych ramowym
rozktadem dnia, pomoc w sprzataniu po zajeciach.

30) Dbato$¢ o zdrowie, bezpieczenstwo i estetyczny wyglad oraz dobre samopoczucie
dzieci.

31) Pomoc przy wykonywaniu pomocy dydaktycznych.

§7
Kucharz/Kucharka

1. Do obowigzkéw kucharza/kucharki nalezy:
1) Uczestniczenie w planowaniu jadtospiséw wspdlnie z dyrektorem i intendentem,
przygotowywanie wedtug nich positkow.
2) Punktualne przygotowywanie zdrowych i higienicznych positkow zgodnie z normami
zywieniowymi, dbanie o najwyzsza jakos¢ i smak wydawanych positkow.
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3) Pobieranie produktéw spozywczych z magazynu w ilo$ciach przewidzianych receptura,
kwitowanie ich odbioru w raportach zywieniowych, zabezpieczenie pobranych
z magazynu produktow przed zepsuciem.

4) Przestrzeganie wlasciwego podziatu pracy w kuchni 1 nadzor nad jej wykonaniem.

5) Przestrzeganie zasad technologii i czystosci oraz przepisOw bhp, dyscypliny pracy,
ppoz., higieniczno — sanitarnych.

6) Zglaszanie dyrektorowi zauwazonych uszkodzen i niesprawnosci, ktére moga stwarzaé
grozne nastgpstwa dla zdrowia i zycia przebywajacych na terenie kuchni pracownikéw
lub przynies$¢ szkod¢ w mieniu przedszkola.

7) Pilnowanie, aby w kuchni nie przebywaty osoby nieupowaznione.

8) Sciste przestrzeganie procedur przygotowania positkéw.

9) Wiasciwe porcjowanie positkow dla dzieci 1 personelu zgodnie z normami
zywieniowymi.

10) Mycie i uzywanie naczyn i sprz¢tu kuchennego zgodnie z obowigzujacg instrukcja.

11) Przestrzeganie czystosci w kuchni, pomieszczeniach przylegtych, sprzetow, naczyn
i odziezy ochronne;j.

12) Przygotowywanie i przechowywanie prébek pokarmowych zgodnie z zaleceniami Stacji
Sanitarno — Epidemiologiczne;j.

13) Dbanie o oszczgdne 1 racjonalne zuzycie produktéow spozywczych pobranych
Z magazynu.

14) Przestrzeganie czasu pracy i wykorzystanie go w sposob jak najbardziej efektywny.

Rozdziat VIII
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
§1

Organizacja pomocy

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci
psychofizycznych i sSrodowiskowych i jest realizowana we wspétpracy z:

a. rodzicami,
b. poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
c. placowkami doskonalenia nauczycieli,
d. innymi przedszkolami, szkotami, placéwkami,
e. organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny.

15. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek rodzicéw, nauczycieli,
dyrektora przedszkola, poradni.

16. Dziataniami z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej obejmowane beda dzieci o
specjalnych potrzebach edukacyjnych tj: dzieci z zaburzeniami rozwojowymi,
z zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym, dzieci z zaburzeniami komunikacji
jezykowej, dzieci zaniedbane srodowiskowo oraz dzieci szczeg6lnie uzdolnione.

17. W przypadku dziecka posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
utworzenie zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéry bedzie planowat
1 koordynowat udzielanie pomocy, z uwzglednieniem wymiaru godzin ustalonego dla
poszczegblnych form udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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18. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

a. Zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych lub innych o charakterze terapeutycznym;

b. zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

c. porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i1 nauczycieli.

19. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora i1 jest

bezptatna.

20. W przedszkolu zatrudniony jest logopeda i terapeuta pedagogiczny i pedagog specjalny.

1.

§2
Logopeda

Do obowigzkéw logopedy nalezy:

1) Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy dzieci.

2) Prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dziecka i eliminowania jej zaburzen.

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci.

4) Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

§3

Terapeuta pedagogiczny

Obowigzki terapeuty pedagogicznego to:

1) Prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych dzieci z  zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.

2) Podejmowanie  dzialan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspdlpracy z rodzicami.

3) Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Rozdzial IX
Wspélpraca z rodzicami
§1
ZaKkres wspolpracy

1. Statut przedszkola okre$la szczegdétowo zakres zadah nauczycieli zwigzanych ze
wspotdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci.

2. Rodzice (prawni opiekunowie), nauczyciele i specjalici zobowigzani sg wspoétdziata¢
ze sobg w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslania
drogi jego indywidualnego rozwoju.
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§2
Prawa rodzicow

1. Rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

Zapoznanie si¢ z zadaniami wynikajacymi z planu rozwoju placéwki i planéw pracy
w danym oddziale.

Uzyskiwanie na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka.

Uzyskiwanie porad 1 wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy.

Wyrazanie 1 przekazywanie nauczycielowi oraz  dyrektorowi  wnioskow
z obserwacji pracy przedszkola.

Znajomos¢ aktow prawnych regulujacych prace przedszkola.

§3

ObowigzKi rodzicow

1. Obowigzkiem kazdego rodzica jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Przestrzeganie niniejszego Statutu.

Zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce.

Respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicéw podjetych w ramach ich
kompetencji.

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez rodzicow (prawnych
opiekunéw), osoby upowaznione przez rodzicOw zapewniajace dziecku pelne
bezpieczenstwo, w godzinach otwarcia przedszkola.

Terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu.

Informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwloczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.

Przyprowadzanie do przedszkola dzieci zdrowych oraz dostarczenie informacji
potwierdzonej przez lekarza o stanie zdrowia po przebytej chorobie zakaznej
pozwalajacej na pobyt dziecka w przedszkolu.

Dbanie o higieng i estetyczny wyglad dziecka.

Systematyczne zapoznawanie si¢ z treScig komunikatow, ogloszen na tablicy
ogloszen.

10) Interesowanie si¢ sukcesami i porazkami dziecka.

11) Zapewnienie regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia.

§4
Formy wspétpracy

1. W przedszkolu organizowane sa rézne formy wspdipracy z rodzicami / prawnymi

opiekunami:

1)
2)
3)

Spotkania adaptacyjne.
Zebrania ogdlne z dyrektorem i grupowe.
Konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem i nauczycielami.
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1)

2)

4)

5)

6)
7)

4) Tablice informacyjne dla rodzicéw (prawnych opiekunéw).

5) Strona internetowa ,,Kraina Malucha”.

6) Dni otwarte.

7) Zajecia integracyjne dla rodzicoOw (prawnych opiekundw) 1 dzieci.

8) Warsztaty prowadzone przez nauczycieli i specjalistéw — wedlug potrzeb;

9) Wspdlne przedsiewzigcia organizowane przez rodzicow (prawnych opiekundéw)
i nauczycieli — uroczysto$ci przedszkolne i grupowe zgodnie z harmonogramem
imprez.

Rozdziat X
Rekrutacja do przedszkola
§1
Ogoélne zasady

W przedszkolu majg zastosowanie szczegétowe zasady rekrutacji, okreslajace terminy

i zasady przyjecia dzieci do przedszkola oparte o zasade powszechnej dostepnosci,
okreslane co roku przez organ prowadzacy.

Rekrutacja dzieci odbywa si¢ w formie ztozenia druku formularza w kancelarii
przedszkola lub elektronicznie na drukach do pobrania ze strony internetowej ,,Kraina
Malucha” i przestania na poczte przedszkoleklimontow @op.pl

W terminie od 1 marca do 31 marca, rodzice dzieci ubiegajacych si¢ o przyjecie dziecka
do przedszkola, obowigzani sg ztozy¢ w kancelarii przedszkola prawidlowo wypetniona
karte zgloszenia dziecka do przedszkola.

Osoby przyjmujace formularze rekrutacyjne sa zobowigzane do ochrony danych

osobowych dziecka i rodzicow.

W przypadku mniejszej ilosci dzieci niz miejsc przyje¢ dokonuje dyrektor na zasadzie
powszechnej dostepnosci.

W przypadku wiekszej ilosci dzieci niz miejsc przyje¢ dokonuje komisja kwalifikacyjna.
Komisje¢ kwalifikacyjng powotuje dyrektor.

§2
Kryteria przyje¢

1. Dzieci do przedszkola przyjmowane sg zgodnie z kryterium przyje¢ dzieci do przedszkola.
2. W pierwszej kolejnosci przyjmowane sa:

2)
3)
4)
5)
6)
3.
1y
2)
3)

Dzieci szeScioletnie
Dzieci matek lub ojcéw samotnie je wychowujacych
Dzieci rodzicéw / opiekunéw niepetnosprawnych
Dzieci z rodzin zast¢pczych
Dzieci 5 letnie
Kryteria dodatkowe:
Dzieci obojga rodzicoéw pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym
Dzieci uczeszczajagce do przedszkola.
Dzieci z rodzin wielodzietnych./ 3 i wigcej /
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4) Rodzenstwo dzieci ucz¢szcezajacych do przedszkola.
5) Kryteria indywidualne wynikajace ze specyfiki przedszkolaka
6) Dzieci, ktoérych rodzenstwo ma orzeczony znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci.
7) Rodzenstwo zglaszane do tego samego przedszkola
8) Dziecko z rodziny wskazanej przez rejonowego pracownika socjalnego zagrozone
umieszczeniem w zastepczych formach opieki
9) Dziecko repatriantow
4. W przypadku wolnych miejsc w ciggu roku szkolnego dziecko moze by¢ zapisane
w dowolnym czasie.
5. Komisja kwalifikacyjna moze ustali¢ dodatkowe kryteria przyje¢, w zaleznoSci od
potrzeb.
6. Posiedzenia komisji kwalifikacyjnej sa protokotowane.
7. Dokumentacja dotyczaca rekrutacji, przechowywana jest u dyrektora przedszkola.

Rozdziat XI
Prawa i obowigzki dziecka w przedszkolu
§1

Prawa dziecka

1. Przedszkole gwarantuje dzieciom prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka:
1) Wiasciwe zorganizowanie procesu opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;.
2) Ochrong przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;.
3) Poszanowania godno$ci osobistej dziecka, zyczliwego i podmiotowego traktowania
w procesie wychowawczo — dydaktycznym, akceptacji dziecka, takim jakie jest.
4) Zapewnienie warunkow do spokoju i samotnos$ci, gdy tego potrzebuje.
5) Poszanowania indywidualnego tempa rozwoju.
6) Szacunku dla wszystkich jego potrzeb.
7) Poszanowania wlasnosci.
8) Zapewnienie warunkéw do snu 1 wypoczynku, jezeli dziecko tego potrzebuje.
9) Badania i eksperymentowania.
10) Doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania.
2. Zachowania prawa dziecka do wyrazania uczu¢, emocji z poszanowaniem uczu¢ innych.

§2
Obowigzki dziecka

1. Dziecko w przedszkolu ma obowiazek:
1. Przestrzeganie Kodeksu Przedszkolaka.
2. Zachowanie bezpieczenstwa i szacunku wzgledem siebie.
3. Poszanowanie mienia w przedszkolu.
4. Stosowanie si¢ do przyjetych uméw opracowanych wspdlnie przez dzieci
i nauczycieli dotyczacych wspétdziatania 1 wspétzycia w grupie przedszkolne;.
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Dziecku w przedszkolu nie wolno:

1) Stwarza¢ niebezpiecznych sytuacji, zagrazajacych zdrowiu i zyciu dziecka i innych
dzieci.

2) Krzywdzi¢ innych ani siebie.

3) Niszczy¢ cudzej wlasnosci.

4) Przeszkadzac¢ innym w pracy lub zabawie.

Wychowankowie, ktérzy przejawiaja zachowania agresywne, naruszajg zasady

wspotzycia spotecznego poddawani sg wnikliwej obserwacji 1 szczegdlowej analizie

zachowan przez nauczyciela i psychologa, ktérzy podejmuja decyzje o:

1) Powiadomieniu dyrektora.

2) Powiadomieniu rodzicéw (prawnych opiekundéw).

3) Spotkaniu  rodzicéw(prawnych  opiekunéw) dziecka z  nauczycielami
w obecnosci dyrektora w celu uzgodnienia wspdlnego kierunku oddziatywan
1 wspdlnych sposobéw postepowania.

4) Skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu dokonania
diagnozy specjalistycznej i poddania ewentualnej terapii, innych dziataniach
podjetych w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Dziecko moze by¢ czasowo zawieszone z mozliwosci korzystania z przedszkola

w przypadku wszawicy, choroby zakaznej, sytuacji rodzinnej; decyzj¢ o zawieszeniu w

korzystaniu z przedszkola podejmuje dyrektor.

Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej oraz rady rodzicow moze podjac

decyzje o skreSleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola

w nastepujacych przypadkach:

1) Nieusprawiedliwionej absencji trwajacej dtuzej niz miesigc.

2) Nie wniesienia ptatnosci za przedszkole trwajgcego dtuzej niz miesigc.

3) Gdy jest nosicielem choroby zakaznej (oprécz choréb wieku dziecigcego)

4) Braku porozumienia mi¢dzy rodzicami, a przedszkolem w sprawach kluczowych,
dotyczacych wychowania dziecka i probleméw wychowawczych, kiedy rodzice nie
interesujg si¢ dzieckiem i nie wspdlpracujg z poradnig specjalistyczng, a agresywne
zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu wiasnemu i innych dzieci.

5) Nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu.

Rodzice majg prawo do odwotania si¢ od tej decyzji do organu nadrz¢dnego.

W trakcie postgpowania odwotawczego dziecko ma prawo uczeszczaé do przedszkola,

chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalno$ci. Rygor natychmiastowe;j

wykonalno$ci obowigzuje w sytuacjach wynikajacych z art. 108 §1 Kodeksu

Postgpowania Administracyjnego.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§1

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci przedszkolnej
— dzieci, nauczycieli, rodzicOw, pracownikow obstugi i administracji.
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Zmiany (nowelizacje) statutu wprowadza si¢ na wniosek organéw przedszkola, organu
prowadzacego lub nadzorujacego albo w przypadku zmiany przepisow.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o zmianie tekstu jednolitego statutu.
Dyrektor publikuje ujednolicony tekst Statutu jako zalacznik do zarzadzenia.

Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala si¢:

1) wywieszenie Statutu na tablicy informacyjnej na terenie placéwki;

2) udostepnianiu zainteresowanym przez dyrektora przedszkola.

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dzialajagce w przedszkolu nie moga
by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ w oparciu o odrgbne przepisy
zgodnie z jednolitym rzeczowym wykazem akt.

Zasady gospodarki finansowej i materialowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut Przedszkola Samorzadowego uchwalony na posiedzeniu rady pedagogicznej
w dniu 30.08.2020r. traci moc prawng z dniem uchwalenia nowego statutu.

Poprawki do Statutu wprowadzono Uchwaly nr 1 Rady Pedagogicznej dnia
30.08.2022r. r. w oparciu 0 nowe przepisy prawa oswiatowego (podstawa prawna str. 2
Statutu).
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