Zarzadzenie nr 26/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Klimontéw z dnia 17.05.2023 r.
w sprawie naboru na stanowisko: opiekun Obiektu Kultury w miejscowosci Byszéw

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.
U.z 2023 r. poz. 40), art. 11 ust. 1 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarzadzam co nastepuje:

8l.
1. Oglasza sie nabdr na stanowisko: opiekun Obiektu Kultury w miejscowosci Byszéw.

2. Tres$¢ ogloszenia o naborze na stanowisko: opiekun Obiektu Kultury w miejscowosci
Bysz6w stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

1. Do przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko: opiekun Obiektu Kultury w

miejscowosci Byszdw powotuje sie komisje w sktadzie:

a. Edward Przytuta — przewodniczacy komisji
b. Sylwia Nowak-Czerwinska — cztonek
c. Cecylia Kilianiska — cztonek

2. Do zadan komisji nalezy:

a. Zapoznanie si¢ z dokumentami zlozonymi przez kandydatéw i ustalenie czy
spelniaja kryteria okreslone w ogloszeniu o konkursie oraz ustalenie listy
kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu postepowania konkursowego.

b. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej pozwalajacej rozpatrzeé:

* predyspozycje i umiejetnosci kandydata gwarantujagce prawidlowe
wykonywanie powierzonych obowigzkéw,

* obowiazki i =zakres odpowiedzialno$ci na stanowiskach zajmowanych
poprzednio przez kandydata,

* osiggniecia zawodowe w poprzednich miejscach pracy,

* przebieg drogi zawodowej,

* cele zawodowe kandydata

c. Podsumowanie wynikéw rozmowy kwalifikacyjnej oraz wybdr kandydata w

drodze glosowania.

§3.

Ogtloszenie o naborze na stanowisko, o ktérym mowa w §1 podlega opublikowaniu na
tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy Klimontéw, opublikowanie na stronie

internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Klimontéw

§4.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie przewodniczacemu Komisji

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 26/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Klimontéw z dnia 17.05.2023 r.

Ogloszenie
Burmistrz Miasta i Gminy Klimontéw ogtasza nabér na stanowisko:
Opiekun Obiektu Kultury w miejscowosci Byszow.

1. Dane podstawowe:
Nazwa i adres jednostki: Urzad Miasta i Gminy Klimontéw ul. Zysmana 1, 27-640 Klimontéw
Nazwa stanowiska pracy: Opiekun Obiektu Kultury w miejscowosci Byszow.
Wymiar etatu: 1 etat.

Warunki pracy na stanowisku:
1.

Nawigzanie stosunku pracy nastgpi na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu
pracy.

Stosunek pracy pracownika zatrudnionego na podstawie umowy o prace nawigzuje si¢ na czas
nieokreslony lub na czas okreslony.

W przypadku oséb podejmujacych prace po raz pierwszy, umowe o prace zawiera sie na czas
okredlony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy z mozliwosciag wczesniejszego rozwigzania stosunku
pracy za dwutygodniowym wypowiedzeniem.

Opiekun Obiektu Kultury w miejscowosci Byszow realizuje program zajeé¢ opiekurczo-
wychowaweczych, artystycznych i innych inicjatyw spotecznych.

Praca odbywac si¢ bedzie w pomieszczeniach $wietlicy, na zewnatrz budynku w terenie oraz
obejmuje réwniez wyjazdy.

Stanowisko pracy miesci sie pod adresem Byszéw 21 — na parterze oraz pietrze. W budynku
brak jest windy.

3. Wymagania niezbedne:

1.

0 0N oI

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Obywatelstwo polskie,

Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadowym za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
Wyksztalcenie minimum srednie,

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

Wysoka kultura osobista i umiejetnos¢ pracy w zespole,

Umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen elektronicznych,

Kreatywno$¢, umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

Zdolnosc i otwarto$¢ w komunikowaniu sie,

Odpowiedzialnosc¢ i wysoki stopien zaangazowania sie¢ w prace,

Znajomo$¢ zagadnien merytorycznych zwigzanych z dziatalnoscig kulturalna,
Umiejetnos¢ pracy z dzie¢mi, miodzieza, seniorami,

Umiejetnosci organizacyjne i manualne,

Osoba posiadajaca status osoby bezrobotne;.

4. Zadania realizowane na stanowisku pracy:

1.

Realizacja zaje¢ zgodnie z ,,Planem Dziatalnosci Obiektu Petniacego Funkcje Kulturalne” —
stanowiacy zalgcznik nr 1 do ogloszenia — prowadzenie dokumentacji z tym zwigzanej oraz
promocja,

Pomoc dzieciom w nauce,

Organizowanie dziatalno$ci kulturalnej dla mieszkanicéw miejscowosci oraz wspotudziat w
tworzeniu i realizowaniu kalendarza lokalnych imprez kulturalnych ,

Podejmowanie dziatann zmierzajacych do rozwijania zainteresowan dzieci, mlodziezy i
seniorow,

Organizowanie imprez integracyjnych i okolicznosciowych,

Wspétpraca z innymi jednostkami w zakresie dotyczacym sfery dziatania obiektu kultury tj.
Miejsko-Gminnym Oérodkiem Kultury w Klimontowie, Miejsko-Gminng Biblioteka
Publiczng w Klimontowie, szkotami i stowarzyszeniami z terenu gminy Klimontéw,



7. Zapewnienie bezpieczenistwa osobom przebywajacym na terenie obiektu,
8. Zapewnienie porzadku i czysto$ci w pomieszczeniach po przeprowadzonych zajeciach.
5. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny,
Zyciorys (CV),
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie wraz z dokumentami
potwierdzajacymi wyksztalcenie,
Kopia $wiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu,
Oswiadczenie rekrutacyjne,
Oswiadczenie o stanie zdrowia,
Posiadane referencje,
Oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
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umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
(w przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiazany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego),

9. Oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz posiada dobry stan zdrowia pozwalajacy na
zatrudnienie na stanowisku ds. inwestycji (w przypadku zatrudnienia, kandydat zostanie
skierowany na badania lekarskie do wskazanego lekarza medycyny pracy),

10.  Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,
11. Kserokopia dowodu osobistego (oryginal do wgladu w trakcie ewentualnej rozmowy
kwalifikacyjnej) lub o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
12. Inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.
6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy

Klimontéw ul. Zysmana 1, 27-640 Klimontéw lub poczta na wyzej wskazany adres, w zamknietej

kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji, numerem telefonu

kandydata z dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko opiekuna Obiektu Kultury w Byszowie” w terminie

do dnia 31.05.2023 r. do godziny 15%

Decyduje data wptywu do sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy Klimontéw.

Aplikacje, ktére wpltyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

7. Informacje dodatkowe:
1. Komisja konkursowa przeprowadzi nabér w dwdch etapach:
* pierwszy etap — analiza formalna dokumentéw,
* drugi etap —rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem.

2. Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych powinny by¢ po$wiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem.

3. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostana powiadomieni telefonicznie lub mailowo na
podany adres, o terminie rozmowy kwalifikacyjnej na 3 dni przed planowana datg rozmowy.

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP UMiG Klimontéw, na stronie
internetowej Urzedu i na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy.

5. Informacja o wynikach naboru bedzie przekazana kandydatom indywidualnie w formie
pisemne;j.

6. Informacji na temat naboru udziela Sekretarz Gminy — inz. Edward Przytuta tel. 158661100
lub 158661006.

7. Ztozonych dokumentéw UMiG w Klimontowie nie zwraca. Oferty niewykorzystane zostang
komisyjnie zniszczone.

8. Klauzula informacyjna dotyczaca ochrony danych osobowych:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy Klimontéw.

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panistwo kontaktowac sie z Inspektorem

Ochrony danych pod adresem e-mail iod@klimontow.pl

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nastepuje w celu przeprowadzenia procesu

rekrutacji na stanowisko: opiekun Obiektu Kultury w miejscowosci Byszow.



Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art.6 ust 1 lit. ¢) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).
Oznacza to, ze Pani/Pana dane s3 przetwarzane w celu wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze danych.

W zwigzku z powyzszym:

1. Pani/Pana dane mogg by¢ przekazywane jedynie podmiotom majacym podstawe prawna
otrzymania takich informacji oraz podmiotom przetwarzajacym dane na rzecz
Administratora w zakresie niezbednym do realizacji celu przetwarzania danych.

2. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez okres niezbedny do
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego oraz okreSlonym w wymogach prawa.

3. Podanie danych w celu rozpatrzenia wniosku rekrutacyjnego jest obowigzkowe i wynika z
art. 22 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych.

4. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tych danych i ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusz przepisy prawa.

5. Pani/Pana dane nie beda podlegaly automatyzacji podejmowania decyzji oraz nie beda
profilowane, a takze przekazywane do panstw trzecich.



Nazwa: Gmina Klimontow

Adres: ul. Zysmana 1, 27-640 Klimontéw

Tel.: 15 866 11 00, 866 10 06
e-mail: klimontow@klimontow.pl

strona www: klimontow.pl

PLAN DZIARALNOSCI OBIEKTU PEENIACEGO FUNKCJE KULTURALNE DLA:

L.p. | Nazwa Szczegblowy opis Liczba godzin w Planowane Termin realizacji
inicjatywy tygodniu/miesigcu miejsce inicjatywy
spotecznej odbywania sie miesigc/rok”

inicjatywy

1. Zajecia taneczne | Zajecia organizowanie 2 godz. miesiecznie przez Byszéow 21 - Czerwiec 2023 -

gtéwnie dla dzieci 9 m-cy w roku obiekt kultury Czerwiec 2028
i miodziezy

2. Zajecia nauka gry na instrumentach | 2 godz. miesiecznie przez Byszow 21 - Czerwiec 2023 -
muzyczne muzycznych, nauka $piewu | 9 m-cy w roku obiekt kultury Czerwiec 2028

solowego oraz zespotowego

3. Zajecia Rozwijanie umiejetnosci 2 godz. miesiecznie przez Byszow 21 - Czerwiec 2023 -
plastyczne dla manualnych dzieci w wieku | 9 m-cy w roku obiekt kultury Czerwiec 2028
dzieci szkolnym

4. Zajecia Zajecia rozwijajace 2 godz. miesiecznie przez Byszow 21 - Czerwiec 2023 -
rekodzielnicze umiejetnosci i pasje 9 m-cy w roku obiekt kultury Czerwiec 2028

rekodzielnicze gtéwnie
senioréw.

5. Zajecia wokalne | Zajecia gtéwnie dla zespotu | 2 godz. miesigcznie przez Byszow 21 - Czerwiec 2023 -
dla dorostych »Klimontowska Kapela” 9 m-cy w roku obiekt kultury Czerwiec 2028

6. Zajecia wokalne | Zajecia beda sie odbywa¢ w | 1 godz. /tygodniowo, Byszow 21 - Czerwiec 2023 -
dla dzieci ramach Gminnego Studia $rednio 3 godz. miesiecznie | obiekt kultury Czerwiec 2028

Piosenki i Muzyki przez 9 m-cy w roku
7. Klub Seniora Dziatalno$¢ Klubu Seniora 1 godz. /tygodniowo, Byszow 21 - Czerwiec 2023 -
bedzie obejmowata wiele $rednio 3 godz. miesiecznie | obiekt kultury Czerwiec 2028
obszaréw od organizacji przez 9 m-cy w roku
wycieczek poprzez réznego
rodzaju zajecia rozwijajace
pasje i zainteresowania
seniorow.

8. Innowacyjne Zajecia skierowane do 2 godz. m-cznie/przez Byszéw 21 - Czerwiec 2023 -

warsztaty majace | wszystkich mieszkacow 9 m-cy w roku obiekt kultury Czerwiec 2028

na celu
przypominad
szczegblnie
miodym ludziom
o tragicznych
losach naszego
narodu na
wschodzie,
opracowanie
makiety parku

Byszowa




OSWIADCZENIE REKRUTACYJNE

$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 Kodeksu karnego, ze:

posiadam obywatelstwo polskie,
posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

korzystam z petni praw publicznych,

(I I I A

nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwa $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe i nie toczy sie przeciwko mnie
postepowanie karne,

O

ciesze sie nieposzlakowana opinia,

[] stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

[1 w przypadku dostarczenia danych osobowych innych niz wymagane w treéci ogloszenia o
naborze dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gmine Klimontéw podanych
danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem,

[] udzielam zgody Gminie Klimontéw na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moich
dokumentach aplikacyjnych w celach zwiazanych z przysztymi naborami na stanowiska pracy
oglaszanymi przez Urzad Miasta i Gminy Klimontéw.

" w kwadracie nalezy umiescic znak ,.x”

(miejscowosc, data) (czytelny podpis)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE] SIE O ZATRUDNIENIE

Imie (IMiona) i NAZWISKO ....uitiiiit ittt et
Data UrOAZEIIaA ... ..vet ettt ettt e e

DaAn e KOMEAKEOWE ettt e e e e e

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

okreslonym StanOWISKU) «...ouuuitit it

(zawdd, specjalno$d, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym StanOWISKU) .......oeiuiiiiiiiii

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umiejetnosci)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku) ............coooiiiiiiiiiiiiiii

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcédw oraz zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe dane osobowe jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw

SZCZEZOIMYCR ..o

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



